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PRESENTACION

El Boletin Estadisticde laEscuela Colombiana de Carreras Industriales EEX@dienciala evoluciéon de los
procesos institucionales por medio de cifras, indicadores, resultados y estadisticas durante los ultimos cinco
afos y de forma particular lo relacionado con el periodo 2013 con relacion a los ejes sustantivos de la
educacion superiotta docencia, la investigacion, la proyeccion social y la visualizacién internacional.

Este boletin esta dirigido a toda la comunid&€Cl, a las entidades de educacién superior y aquellas con
actividades diversas interesadas en conocer la informaciénamsignada.

Se agradece a cada una de las unidades de la estructura académica y administrativa de la institucion que
aportaron al proceso de suministro de la informacion para la elaboracién de este boletin, al cual se puede

acceder de forma electronicanda direccion:
http://bogota.ecci.edu.co/files/BOLETIN_ESTADISTICO_2014pdf

OBJETIVO GENERAL

Evidenciar la evolucion de los procesos, indicadores, tendencias y cifras institucionales de la ECCI a través del
tiempo desde los cuatro ejes dedaucacion superior; la docencia, la investigacion, la proyeccion social y la
visualizacion internacional.

LOS INDICADORES

Los indicadores, evidencian la fortaleza educativa de la institucion. Son fundamentales en lo relativo a
docencia, investigacion, rpyeccion social y visualizacion internacional. Se puede afirmar entonces, que es
imposible visualizar la gestibn de una institucion universitaria sin el soporte de una gran cantidad de
indicadores.

LAS TENDENCIAS

Permite identificar el comportamiento #&ravés del tiempo de los aspectos relevantes respecto a los ejes
sustantivos en los que se encuentra soportada la Institucion.

CIFRAS

Muestra el estado de algun tipo de indicador y permite compararlo en el tiempo.
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1. GENERALIDADES DE LA INSTITUCIQO
1.1 Misién

Somos una institucién de Educacion Superior que fundamenta su quehacer en principios de pertinencia,
equidad, calidad, eficiencia y transparencia, para formar profesionales integros, auténomos, libres,
emprendedores, con pensamiento critico e investigativo que mediante una propuesta pedagdgica
interdisciplinaria y flexible, el crecimiento de sus actores y el perfecciomdamide sus procesos, aplica y
genera conocimiento para la innovacion, el mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo social y
econdmico del entorno local y global.

1.2Vision
Seremos unalnstitucién Universtaria reconocida por su humanismo y suctmlogia con criterios de

universalidad en el conocimiento, con programas pertinentes y de alta calidad, lideres en principios y valores al
servicio de la formacién del capital humano.

1.3Estructura académica y administrativa de la institucion

Grafical Organigrama
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ORGANIZACION DE LO MISIONAL
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SERVICIOS DE APOYO

Fuente. Of. Calidad




S

| CIFRAS E IT\IDICADORES
ESTRATEGICOS



|
2. CIFRAS E INDICADORES ESTRATEGICO{

2.1Las mejoreslEScolombianas por area de conocimiento

Segun elQS WORLD UNIVERSITY RANKIN@Ssubject 2014 COUNTRY Flek informe de 204, Cinco
instituciones universitariasL@ Universidad Nacional, La Universidad de Antioquia, La Universidad de los
Andes, La Universidad JaveriandayEscuela ColombianaedCarreras Industriales) logran posicionarse dentro

de las IES que se destacan como las mejores en el pais

Tablallas mejores IES colombianas por area de conocimiento

1 Nacional Nacional Andes

2 Andes Antioquia Nacional

3 Javeriana Andes Antioquia

4 Antioquia Javeriana Autonoma

5 Valle Escuela Colom_biana de Carreras Javeriana
Industriales ECCI

Fuente: QSWORLD UNIVERSITY RANKINGS by subject 2014 COUNTRY FILE
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3. CALIDAD Y DIFERENCIACIO

3.10ferta de programas académicos que cumplan con estandares nacionales

Programasacadémicogjue cuentan con registro calificado otorgado por el Ministerio de Educacion Nacional
(MEN) Enel niveltécnico 3 programas poseen registro calificado otorgado por el MEN, en etedneldgico
13programasposeenregistro calificadeen el nivel profesional universitarigtprogramasy en el nivel de
especializacion cinco programasseenregistro calificado

Tabla2 Programas con registro calificado otorgado por MEN. Sede Bogota D.C.

Gerencia de Mantenimiento 09/092010| 7939 | 18215 7
Automatizacion Industrial 22/10/2010| 10578 | 19218 7
Telecomunicaciones Inalambricas 13/10/2011| 8941 | 19224 7
Produccion y Logistica Internacional 07/03/2012| 2411 | 19213 7
Gerencia de Ingenieria Hospitalaria 21/06/2007| 3435 | 19220 7
Enfermeria (Curriculo Integrado) 25/01/2011 350 90992 7
Ingenieria Mecatronica 16/10/2013 14525 102854 7
Ingenieria Electronica 22/11/2010| 10254 | 20026 7
Ingenieria Ambiental 22/11/2010| 10251 | 20074 7
Ingenieria Biomédica 29/04/2011 3564 20047 7
Ingenieria de Plasticos 08/10/2013 13885 52100 7
Ingenieria Mecanica 11/05/2011 3865 20447 7
Ingenieria Industrial 29/04/2011 3563 20390 7
06/04/2011 2824 20029 7
Profesional en Lenguas Modemas 26/09:2007 4151 52994 7
Mercadeo y Publicidad 02/10/2007 5821 53409 7
Contaduria Pablica 27/09/2010| 8539 18989 7
Disefio de Modas 24/07/2006| 4046 52264 7 |
Comercio Intemacional 13/05/2005 1654 17908 7
Tecnologia en Desarrollo Informatico 06/04/2011 2756 91234 7
Tecnologia en Proc iento de Plasticos 29/10/2013| 15195 |102860 7
Tecnologia en Automatizacion v Robética Industrial | 16/102013| 14531 | 102855 7
Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales 29/042011 3562 91283 7
o |Tecnologia en Electromedicina 29/04/2011 3565 91284 7
:§1 Tecnologia en Mecanica Automotriz 11/05:2011 3866 91320 7
'g Tecnologia en Mecanica Industrial (Terminal) 16/11°2010 9905 90878 7
$ |Tecnologia en Mecanica Industrial (Propedéutica) | 11/05/2011 3867 91319 7
T [Tecnologia en Desarrollo Ambiental 26/112010] 10401 |90s1s| 7
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 22/11/2010( 10252 | 90892 7
Tecnologia en Electronica Industrial 22/11/2010| 10253 | 90893 7
Tecnologia en Gestion Contable 27/09/2010| 8538 90847 7
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 16/10/2012| 13142 102044 7
Técnica Profesional en Lenguas Modernas 25/07/2007 4150 52993 7
Técnica Profesional en Mercadeo y Publicidad 28/12/2007 8276 53396 7
mfl‘epk’:f::::ﬂ e 17072006 | 3875 |1e810| 7

Fuente Oficina deAcreditacion



En la ciudad de Medellin la ECCI cuenta coatrouprogramas de nivel técnico con registro calificado

otorgados por el MENMasta el afio 2019

Tabla3Programas con registro calificado otorgado por MEN. Sede Medellin

Técruca Profesional en C estencr y Negoci

Intemacionales

o

101939

Tocrmea Profesionsl en Mecimcs Aulemotn:

00082012

101566

Técrwca Profesional en Desanrollo Empresanal

23082012

101890

Técrmca Profesional en Electromca Industnal

28082012

101389

Fuente. Of. Acreditacion

En la ciudad de Palmira Valle se cuenta con un programa de extension en el nivel técnico profesional c
registro calificado otorgadpor el MEN hasta el afio 2014.

Tabla4 Programas en extension con registro calificado otorgado por MEN

Fuente. Of Acreditacion
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4. PRESENCIA DE LA FLEXIBILIDAD, ELECTIVIDAD Y LA INTERDISCIPLINARIE

Como se encuentra enunciado en el Modelo Pedago@icoricular los pilares ergue se enmarca la
educacién superior en la ECCI, se fundamelatapresencia en sus programate la flexibilidad, la

electividad la movilidad, la doble titulacion la interdisciplinariedad

4.1 Transferencias internas

Las transferencias internas entpgogramas de pregrado para los periodos @@12013se muestran en la
tabla5.

Tecnologiaen Gestion deComercio Exteriores el programa al cual llega la mayor cantidad neta de
estudiantes (estudiantes que ingresan al programa mdoesgstudiantes que realizan transferencia hacia

otros programas).




Tabla5 Transferencias internas entre programas de pregrado (2020132)
20101 20102 20111 20112 20121 20122 20131 20132

Programas

j c j j j = c c
(] © (] (] (] (] © ©
1%2) 12} 1%2) 172 1%2) 1] 2] 2]
(4] () (4] (4] (4] (] (4] (4]
) o ) ) ) ) ) )
(=) j=2] (=) (=) (=) j=2) {2 {2
£ £ £ £ = £ = =

Ingenieria Industrial olofojJo|J]ofo]J]o|ofoOoJo|OfOJoO|OfO]JoOo|1f-2]o0o|1|-2]0]oOf|oO
Ingenierfa de Plasticos olofolo|ojofo|O|]O]J]oOo|[OfO|J]O|O|]O|JO|O]JO]JO|O|O]oO|oOfoO
Ingenieria Ambiental olofolo|ojofo|lO|]O]J]oOo|[OfO|J]O|O|]O|JO|O]JO]JoO|O|O]oO|oOfoO
Ingenieria Biomédica i1f{1]J]0jofoflofjojo|lof1|o|l21fojo|lOofl1|Oo|2f|Oo|O]|]O|2]|O0]|2
Ingenieria de Sistemas olofofj1]of1]Jo|1f{-2]Jo|1f-2)Jo|O0OfO0]JoOo|1f-2]o0o|2|=2]0]o0]f0oO
Ingenieria Mecanica ojlofofjo|J1f-a2a]Jo|21f-2]Jo|1f-2)1|O0f1])]1|O0f1]o|OflO]o]|1]|-
Ingenierfa Electrénica 2|lof2|ojJofo]Jo|2|2]Jo|1f{-2)Jo0o|1f-a)JoOo|2|-2]0|1|-1]1]2]|"
Contaduria Publica olofo|l1|0o|j1fo0o|l0|O]J]Oo|OfO|J]O|O|J]O|JO|O]JO]J]1|O|21]oO0]|OfO
Comercio Internacional olofojJo|J]ofo]J]o|ofoOo]Jo|OfOJO|OfO]JoOo|OfO]J]O|O|O]Jo]oOofoO
Mercadeo y Publicidad olofojJo|J]ofo]J]o|ofo]Jo|OoOfOJoOo|O|O]Jo|OfO]J]oOo|O|O]J]o]ofoO
Disefio de Modas olofojJo|o|lo|lo|o|]o]J]o|ofoJ]Oo|]oOoO|]O|J]Oo|O|]O]J]O|O|O|JO|oO]|oO
Lenguas Modernas olofolo|ojofo|lOoO|]O]J]o|[OoOfOJ]O|O|]O|JO|O]JO]JoO|O|O]oO]|oOfoO
Enfermeria olofojJo|o|lo|lo|o|]o]J]o|ofoJ]Oo|]oOoO|]O|J]Oo|O|]O]J]O|O|O|JO|oO]|oO

Tecnologia en Gestién de Procesos Industriales 0 0 0 0 0 0 0 0 0|10 O |10 14| 8 6 |15 5 | 10| 16| 8 8 8 8 0

Tecnologia en Procesamiento de Plasticos) o | o (o Jo|0|0]JO0Of0|]O0O]J]OfO|j]O]J]O|O]J]O|JO|O|]OJO|O]J]O]JO|O]oO

Tecnologia en Desarrollo Ambiental olofojJofofo|J1|O0|2]2|0|]2]1|2|1)]2|0|]2]|]2|0f2]2]|0]|2
Tecnologia en Electromedicina olofojJofofoJo|oOo|]O|J]1]|]O0|]1]3|2|1]|]2|4|2|1|5(4]J0|O0]|0O0
Tecnologia en Desarrollo  Informatico olofo|Jo|loflo|J]o|OoO|O|]4|O| 4] 7|2|5]|2|4|2|2|2|0]7|5]|2
Tecnologia en Mecénica Industrial olofoJo|lo|loOo|3|0|3|]2|0|2]|3|4|-1|4|6]|-2|5|4|2]|]2]|5]-3
Tecnologia en Mecanica Automotriz olofojJojJ]ofo]J]o|o|oO]|]8|O|8)]2|11|[-9])4|6|2]]5]|6|-1]0]3]|-3
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 1 3 (10f-7| 3 71401 6 5] 0 5| -5
Tecnologia en Electrénica Industrial olofojJoJ]ofo]Jo|lofoOo]|3|2|1]|3|7|4)2|7|5]|5|5|0]0]|4]|-4
Tecnologia en Gestion Contable olofoJo|loflo|J]o|oOo|O0O|]&8&8|O0|8]1|1|0]|]4|0|4|J]Of|O|[O]O]|2]-2
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8 1 7 9 1 8 1 2 (-1]12( 2 | 10

Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad 12 1 (12|12 0 | 12| 6 1 5 5 1 4 3 0 3 3 2 1 3 0 3 3 0 3

Técnico Profesional en Disefio de Modas con
Enfoque Industrial

Técnico Profesional en LenguasModernas] o | 2 (2| 1 |0 | 1|3 |2|1|1(3|-2|3|1|2|2|6|4|2|2]0]5|0]5

0 0 0 1 0 1 0 1]1-1]0 0 0 0 0 0 1 31210 0 0 2 0 2

Técnico Profesional en Desarrollo Empresaria 18| 9 9 |24|10| 14| 17| 3 | 14| 1 | 10| -9

Técnico Profesional en Riico 1(2|1]2|2|oflo|2|-=2J0]|o0]|O
Técnico Profesional en Ambiental 1/1]J]0]0|3|-3|J]0|0|O0]O0O]O]O
Técnico Profesional en Electromedicina 1| 3]-2]2 2|1 0]3]|3]0 1| 4] -3

Técnico Profesinal en Ciencias de la Computatié | 0 3]1-3|]0 2 2|0 2|20 0 0

Técnico Profesional en Sistemas i1|{0]1]2|1]1]1|1]0]O0]|1]|-1

Técnico Profesional en Méwica Industrial 10|7|3|8|11|3]0|1|-12]0]|®6]-6

Técnico Profesional en Méagica Automotriz 7 (16| -9 4 9 (5|0 (10|-10| 1 4 | -3

Técnico Profesional en Soporte de
Telecomunicaciones

Técnico Profesional en Electiga Industrial | 2 | 8 | 6| 2 | 8 | 6| 1| 9| -8|0|5]|-5

6|14 (8|8 |17(-9)| 7 |11(-4| 0] 13| -13

Técnico Profesional en Gesti€ontable 4104l 2|2|0JoOo|1|-2]0]| 1]

Técnico Profesional en Comercio Exterior | 6 | 5 1|14|6|-2|9|0|9]|6]| 2|4

Técnico Profesional en Mercagonia o|o0foO ofo|lojJ]o|lo]|]o|Jo]|]oOo]|oO

Fuente. Secretaria General.

Para elsegundosemestre de 2018l programa deTecnologiaen Gestion de Procesos Industriales es el que
mas ha realizado transferencias internas con un 18% del total, seguido por los programBécrieo
profesional enLenguas Modernas con un 16%, tecnologia en Mecanica Industrial, Desarrollo informatico y
Telemmunicaciones con un 11%. (Ver tab)a




Tabla6 Transferencias internas entre programas de pregrado 2013

Programas

Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales
ITecnologia enProcesamiento de Plasticos
[Tecnologia en Desarrollo Ambiental
[Tecnologia en Electromedicina

Tecnologia en Desarrollo Informatico
[Tecnologia en Mecéanica Industrial

[Tecnologia en Mecéanica Automotriz
ITecnologiaen Soporte de Telecomunicaciones
[Tecnologia en Eectrénica Industrial
[Tecnologia en Gestion Contable

[Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior
ITécnico Profesional en Mercadeo y Publicidad
ITécnico Profesional en Disefio de Modas

con Enfoque Industrial

[Técnico Profesional en Lenguas Modernas

Ingenieria Industrial
Ingenieria de Plasticos
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Biomédica
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Mecanica
Ingenieria Electrénica
[Contaduria Publica
[Comercio Internacional
Mercadeo y Publicidad
Disefio de Modas
Lenguas Modernas

Enfermeria

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Plasticos

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Biomédica

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Mecanica 1

Ingenieria Electrénica 2

Contaduria Publica

Comercio Internacional

Mercadeo y Publicidad

Disefio de Modas

Lenguas Modernas

Enfermeria

Tecnologia en Gestion de Procesos
Industriales

Tecnologia en Procesamiento de
Plasticos

o o|lo|lo|o|o|lo|[dM|r|o|o|o|o | o [Total

Tecnologia en Desarrollo Ambiental

Tecnologia en Electromedicina

Tecnologia en Desarrollo Informatico 2 1 1 1

Tecnologia en Mecanica Industrial 1 3 1

Tecnologia en Mecanica Automotriz 2 1

Tecnologia en Soporte de
Telecomunicaciones

Tecnologia en Electrénica Industrial 2|2

Tecnologia en Gestion Contable 1 1

Tecnologia en Gestion de Comercio
Exterior

Téc. Prof. en Mercadeo y Publicidad

Téc. Disefio de Modas con Enfoque
Industrial

Técnico Profesional en Lenguas
Modernas

-
w
=

~ o o N N | B (62} w| o |0 O | o o

Total|Of{O(Of2(0O|0O|1|0|0O|0O|O|O|O|8|0|2|0|7|2|0|0f0f0f12({3| 2 |5

IS
IS

Fuente Secretaria General.

4.2 Estudiantesque se encuentran cursandaoloble programa
En la tabla7 se observa durante los Ultimos tres afios el comportamiento de los estudiantes que realizan doble programa
en los distintos niveles de formacion.




Tabla7 Estudiantes que estan cursando doblprograma (20112013)

2011 2012 [20131

Programas : £ 3

- =

I sem

11 sem
Neto
1 sem
Neto

Ingenieria Industrial
Ingenieria de Plasticos
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Biomédica
Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Mecanica 1)1
Ingenieria Electronica
Contaduria Pablica

C cio Internacinal
Mercadeo y Publicidad
Disefio de Modas
Lenguas Modernas
Enfermeria

Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales 1)1

Tecnologia Profesional en Tecnologia de Plasticos

Tecnologia en Desarrollo Ambiental

Tecnologia en Electromedicina 111

Tecnologia en Desarrollo Informatico

Tecnologia en Mecanica Industrial
Tecnologia en Mecanica Automotriz 1[(2]3

Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones
Tecnologia en Electronica Industrial 1.1 |58
Tecnologia en Gestion Contable

Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 111 |52
Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad
Técnico Profesional en Disefio de Modas con Enfoque Industrial

Técnico Profesional en Lenguas Modernas 2|2

Técnico Profesional en Desarrollo Empresaria

Técnico Profesional en Plastico

Técnico Profesional en Ambiental

Técnico Profesional en Electromedicina

Técnico Profesional en Ciencias de la Computacion 1 1

Técnico Profesional en Sistemas

Técnico Profesional en Mecanica Industrial

Técnico Profesional en Mecanica Automotriz 1 111 1

(]
(¥

Técnico Profesional en Soporte de Telecomunicaciones

Técnico Profesional en Electronica Industrial

Técnico Profesional en Gestion Contable

Técnico Profesional en Comercio Exterior

Técnico Profesional en Mercadoctenia

Fuente. Secretaria General.




4.4 Desempefio académico en pregrado
Para el period@omprendido entre 2011 y 20P3e muestra el comportamiento de la carga académi&los estudiantes
medida en créditos cursadosfalalizarcada semestrele sus correspondientes programas académicos

Tabla8 Promedio de créditos cursados por estudiante por semestre segin programa de pregrade(AR)1

Programas Periodo 20111 20112 20121 20122 20131 20132
Ingenieria Industrial 17 18 21 20 20 12
Ingenieria de Plasticos 17 17 21 19 24 16
Ingenieria Ambiental 51 23 24 25 23 16
Ingenieria Biomédica 34 20 21 24 |26 22
Ingenieria de Sistemas 28 26 24 23 20 18
Ingenieria Mecanica 17 14 15 23 18 13
Ingenieria Electrénica 20 17 17 17 16 29
Contaduria Publica 32 17 20 17 17 11
Comercio Internacional 30 17 17 19 16 22
Mercadeo y Publicidad 24 16 23 17 16 19
Disefio de Modas 22 19 22 18 16 17
Lenguas Modernas 19 16 13 22 15 22
Enfermeria 20 20 19 19 18
Tecnologia en Gestién de Procesos Industriales 21 20 20 20 24 18
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 28 19 18 18 19 18
Tecnologia en Electromedicina 47 18 23 18 18 16
Tecnologia eesarrollo Informatico 38 17 18 18 18 17
Tecnologia en Mecanica Industrial 30 16 16 18 18 16
Tecnologia en Mecanica Automotriz 18 17 17 17 18 16
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 20 15 16 19 18 17
Tecnologia en Electronica Industrial 19 18 17 17 18 16
Tecnologia en Gestién Contable 28 18 19 18 19 17
TécnicoProfesional en Tecnologia de Plasticos 15 17 14 14 15 16
Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad 16 15 14 14 14 15
Técnico Profesional en Disefio de Modas con Enfoque Indy 16 16 17 16 16 16
Técnico Profesional en Lenguas Modernas 34 15 15 15 15 15

Fuente. Secretaria General




4.4.1 Distribucion de créditos cursados en 2013
Enla tablalOse presenta la distribucion de los créditos cursados por los estudiantes para el seguneitre de 203. El
70% de la poblacion finaliz6 el semestre con una carga igual o superior a 15 créditos.

Tabla9 Distribucion de créditos cursados en el 2213

Mayoro | Mayoro ~ Mayoro = Mayoro = Mayoro

Programas Periodo Menor iguala5 iguala9y igualal2 igualal5 igualal18 Mayora
asb y menor menora ymenora ~ymenora ymenor a 20
a9 12 15 18 20
Ingenieria Industrial 2% 3% 3% 9% 5% 13% 66%
Ingenieria de Plasticos 5% 0% 0% 10% 38% 43% 5%
Ingenieria Ambiental 3% 4% 10% 15% 16% 44% 7%
Ingenieria Biomédica 6% 2% 16% 15% 15% 45% 0%
Ingenieria de Sistemas 3% 2% 5% 5% 42% 42% 1%
Ingenieria Mecanica 4% 4% 10% 11% 22% 47% 2%
Ingenieria Electrénica 7% 8% 16% 16% 32% 19% 1%
Contaduria Publica 3% 2% 5% 10% 73% 7% 0%
Comercio Internacional 2% 2% 3% 6% 79% 8% 0%
Mercadeo y Publicidad 1% 3% 4% 3% 35% 54% 1%
Disefio de Modas 4% 2% 2% 4% 68% 19% 2%
Lenguas Modernas 0% 6% 15% 20% 42% 4% 14%
Enfermeria 0% 2% 10% 3% 16% 10% 58%
Tecnologia en Gestién de Procesos Industriales 2% 5% 5% 9% 8% 12% 60%
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 2% 2% 3% 5% 7% 71% 10%
Tecnologia en Electromedicina 2% 4% 6% 10% 19% 52% 8%
Tecnologia en Desarrollo Informéatico 1% 3% 10% 10% 26% 47% 2%
Tecnologia en Mecénica Industrial 3% 8% 11% 13% 28% 33% 5%
Tecnologia en Mecanica Automotriz 4% 7% 9% 12% 29% 35% 5%
Tecnologia erSoporte de Telecomunicaciones 3% 8% 11% 14% 23% 36% 5%
Tecnologia en Electrénica Industrial 3% 4% 10% 14% 35% 30% 4%
Tecnologia en Gestién Contable 0% 3% 6% 7% 11% 56% 18%
Tecnologia en Gestién de Comercio Exterior 0% 2% 5% 6% 7% 76% 4%
TécnicoProfesional en Mercadeo y Publicidad 3% 4% 7% 13% 67% 7% 0%
TécnicoProfesional en Disefio de Modas con Enfogue Industrial 4% 2% 5% 4% 70% 14% 2%
Técnico Profesional en Lenguas Modernas 2% 3% 4% 9% 80% 2% 0%
Técnico Profesional en Comercio ExteridNggocios Internaciates 3% 7% 9% 16% 44% 18% 4%
Técnico Profesional en Desarrollo Empresarial 18% | 14% 11% 19% 6% 1% 31%
Técnico Profesional en Desarrollo Ambiental 7% 8% 9% 34% 9% 23% 9%
Técnico Profesional en Electromedicina 5% 10% 13% 19% 10% 40% 5%
Técnico Profesional en Telecomunicaciones 18% 24% 24% 12% 0% 21% 3%
Técnico Profesional en Tecnologia desfitios 12% 2% 11% 9% 42% 18% 6%
Técnico Profesional en Sistemas 3% 15% 10% 12% 10% 50% 0%
Técnico Profesional en Electrénica Industrial 12% 17% 24% 19% 15% 12% 2%
Técnico Profesional en Electiga Industrial (Mecatrénica) 0% 0% 0% 3% 0% 97% 0%
Técnico Profesional en Ciencias de la Computacion 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0%
Técnico Profesional en Gestion Contable 9% 0% 9% 17% 43% 22% 0%
Técnico Profesional en Mecanica Industrial 33% | 22% 11% 22% 0% 11% 0%
Mecanica Automotriz 3% 17% 3% 3% 59% 14% 0%

Fuente. Secretaria General




4.5Promedio Académicoacumulado segun programa de pregrado (2. - 2013)
En latabla 11se puede encontrda informacion del promedio acumuladentre el periodo 2011 y 20d8 los programas
académicos de I&scuela Colombiana de Carreras Industriales ECCI

TablalOPromedioAcadémico ponderado en una escala de 1 a 5 acumulado gedgsamas académicos

= = 0 0 0 0 0 0
O(grla A eroao

Ingenieria de Plasticos 3,88 | 4,04 | 3,26 | 2,85 3,1 3,84
Ingenieria Ambiental 3,78 | 3,79 | 391 | 383 | 3,82 | 3,82
IngenieriaBiomédica 379 | 3,72 | 367 | 3,81 | 3,62 | 3,74
Ingenieria de Sistemas 388 | 3,73 | 3,88 | 3,96 | 3,87 | 3,83
Ingenieria Mecénica 3,36 | 3,31 | 3,38 | 3,65 | 3,65 3,6
Ingenieria Electrénica 33 | 351 | 3556 | 3,48 | 3,51 | 3,55
Contaduria Publica 3,79 | 3,86 | 3,96 | 3,97 | 3,86 | 3,89
Comercio Internacional 399 | 3,79 | 388 | 393 | 391 | 3,93
Mercadeo y Publicidad 4,16 | 4,23 | 3,82 | 3,98 3,9 4,02
Disefio de Modas 3,87 | 3,93 4 4 3,92 | 4,09
Lenguas Modernas 3,9 3,89 | 3,89 | 398 | 389 | 3,76
Enfermeria 2,74 3,61 3,66 3,63 3,63
Tecnologia en Gestion derocesos Industriales 3,85 28 3,28 2 3,38 | 3,44
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 3,38 | 3,61 | 355 | 3,36 | 3,37 3,4
Tecnologia en Electromedicina 3,9 3,15 | 326 | 3,09 | 3,21 | 3,33
Tecnologia en Desarrollo Informatico 3,75 | 3,37 | 3,27 | 3,24 | 3,29 | 3,48
Tecnologiaen Mecanica Industrial 398 | 322 | 3,18 | 3,12 | 3,39 | 3,48
Tecnologia en Mecanica Automotriz 3,84 2,8 3,03 3 3,11 3,2
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 255 | 2,97 | 3,13 | 3,09 | 3,01 | 3,24
Tecnologia en Electrénica Industrial 2,85 | 3,18 | 2,97 | 3,16 | 2,96 | 3,21
Tecnologia en Gestion Contable 3,75 | 356 | 3,58 | 3,66 | 3,49 | 3,68
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 3,52
Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad 343 | 3,39 | 3,52 | 3,44 | 3,59 3,6
Tecnlcq Profesional en Disefio de Modas con Enfd 361 | 379 | 376 | 381 | 377 3.9
Industrial

Técnico Profesional en Lenguas Modernas 3,78 | 362 | 368 | 3,85 | 3,77 | 3,83
Técnico Profesional en Tecnologia de Plasticos 3,26 | 3,42 | 3,59 | 3,33 | 3,04 | 3,25

Fuente. Secretaria Genalr




4.5.1Distribucion Académica del promedio acumuladode los estudiantesen el periodo 20132

Enla tablal2se aprecia la distribucion del promedio acumulado de los estudiantes de pregrado al fiehlizar
segundosemestre de 204 El13% de los estudiantes finalizd el semestre conpuomedio acumuladcentre

3,0 y3,.3, el20% con un promedio entre 3,3 y63un 2% con un promedio acumulado entreby, 3,9un 1%

con promedioentre 3,9, urB% con un promedio acumulado entre 4,2 y 4,5 y un 2% con promedio acumulado
mayor a 4,5.

TablallPromedio acumulado de los programas académicos en el periodo-2013
Mayor Mayor = Mayor Mayor Mayor
oigual oigual oigual oigual oigual Mayor
Programas Periodo a30y a33y a36y a39y a4,2y oigual
menor menor menor menor menor a4,5
a33 a 36 a39 a4z2 a45

Ingenieria Industrial 3% 4% 14% 34% 35% 9% 1%
Ingenieria de Plasticos 0% 5% 14% 33% 33% 14% 0%
Ingenieria Ambiental 2% 2% 14% 40% 33% 8% 0%
Ingenieria Biomédica 6% 7% 14% 36% 22% 14% 1%
Ingenieria de Sistemas 4% 4% 12% 29% 34% 17% 1%
Ingenieria Mecanica 10% 7% 22% 35% 22% 5% 0%
Ingenieria Electronica 9% 11% 30% 27% 17% 4% 0%
Contaduria Publica 3% 3% 9% 29% 33% 20% 3%
Comerciolnternacional 1% 1% 11% 28% 41% 18% 1%
Mercadeo y Publicidad 0% 1% 5% 24% 45% 21% 5%
Disefio de Modas 2% 0% 11% 12% 28% 33% 14%
Lenguas Modernas 7% 1% 13% 37% 25% 12% 2%
Enfermeria 6% 13% 17% 36% 26% 2% 0%
Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales 16% 13% 27% 27% 13% 4% 1%
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 17% 14% 26% 27% 13% 3% 0%
Tecnologia en Electromedicina 22% 18% 25% 20% 9% 6% 0%
Tecnologia en Desarrollo Informético 15% 12% 20% 26% 20% 6% 1%
Tecnologia en Mecanica Industrial 20% 14% 22% 27% 14% 3% 0%
Tecnologia en Mecéanica Automotriz 27% 18% 25% 21% 7% 2% 0%
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 28% 17% 20% 21% 10% 4% 2%
Tecnologia en Electronica Industrial 28% 17% 22% 20% 7% 5% 2%
Tecnologia en Gestién Contable 9% 8% 15% 32% 25% 9% 2%
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 14% 10% 18% 30% 19% 8% 1%
Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad 13% 9% 13% 22% 31% 12% 1%
Técnico Profesional en Disefio de Modas con Enfoque Indud 7% 3% 10% 18% 33% 23% 6%
TécnicoProfesional en Lenguas Modernas 7% 6% 10% 21% 29% 22% 4%
Tecnlco_ProfeS|onaI en Comercio Exterior y Negocios 11% 15% 2204 26% 19% 6% 20
Internacionales

Técnico Profesional en Desarrollo Empresarial 13% 22% 43% 19% 3% 0% 0%
Técnico Profesional eBesarrollo Ambiental 29% 27% 27% 15% 3% 0% 0%
Técnico Profesional en Electromedicina 19% 27% 32% 13% 10% 0% 0%
Técnico Profesional en Telecomunicaciones 44% 29% 21% 3% 0% 3% 0%
Técnico Profesional en Tecnologia de Plasticos 22% 14% 15% 32% 12% 5% 0%
Técnico Profesional en Sistemas 25% 17% 33% 17% 8% 0% 0%
Técnico Profesional en Electronica Industrial 29% 36% 29% 5% 2% 0% 0%
Técnico Profesional en Electronica Industrial (Mecatronica) | 13% 10% 23% 36% 13% 5% 0%
Técnico Profesional en Gestion Contable 4% 26% 17% 30% 17% 1% 0%
Técnico Profesional en Mecanica Industrial 33% 22% 44% 0% 0% 0% 0%
Mecanica Automotriz 14% 14% 21% 17% 17% 3% 14%

Fuente. Secretaria General
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5. DOCENCIA

Siendo la docencia uno de los ejes sustantivos de la educacién superior, en lad3ddlas15se enuncia la
evolucion de los profesores, su géneresgalafénobtenido.

5.1Profesores de planta tiempo completo

Para el periodo 2012 la Institucion cuenta con 122 docentes de tiempo complet® los cuales el 20%
corresponde a la coordinacion de Industrial, el 16% corresponde a la coordinacion de Electronica y un 13%
corresponde a la coordinaciéon de Ambientdér tablal3

Tablal2Distribucion de profesores de planta (2623

Coordinacion Docentes

Ciencias Bésicas 1
Comercio Exterior 9
Contaduria Publica 3
Disefio de Modas 3
Ingenieria Industrial 25
Ingenieria Mecanica 12
IngenieriaAmbiental 16

Ingenieria Biomédica 13
Ingenieria de Sistemg 8
Ingenieria Electronical 20

Ingenieria de Plastico 1
Mercadeo y Publicida 8
Enfermeria 1
Lenguas Modernas 0
Virtualidad 2

Fuente. Gestién de Talento Humano

5.2Profesores de catedra

Para el periodo 2013 la Institucién cuenta com0ldocentes de céatedra, de los cuallescoordinacion de
IngenieriaElectronicacuenta con83 docentes,le sigue la coordinacién de Ingeniefiéecanicacon 79 e
Ingenieria Biomédicaon62 docentes




Tablal3Distribucion profesores de cétedra (2023
Coordinacion Docentes

Ciencias Basicas 8
Comercio Exterior 32
Contaduria Publica 15
Disefio de Modas 20
Ingenieria Industrial 59
Ingenieria Mecénica 79
Ingenieria Ambiental 39

Ingenieria Biomédica 62
Ingenieria de Sistemg 27
Ingenieria Electrénica 83
Ingenieria de Plastico 4
Mercadeo y Publicida 19

Enfermeria

LenguasModernas 2
Virtualidad 33
Bienestar 11

Fuente. Gestion de Talento Humano

5.3. Andlisis profesoralsegun género

Al finalizar el afio 2013, 2% de los profesoresedplanta pertenecen al género eeulino y el 8% al género
femenino.

Tablal4Docentes de planta por género (2013)

Programa Académico Femenino Masculino % Mujeres % Hombres

Aulas Virtuales 0 2 0% 2%
Ciencias Bésicas 0 1 0% 1%
Comercio Exterior 3 6 9% 7%
Contaduria Publica 1 2 3% 2%
Disefio de Modas 2 1 6% 1%
Enfermeria 1 0 3% 0%
Ingenieria Ambiental 7 9 21% 10%
Ingenieria Biomédica 4 9 12% 10%
Ingenieria Electronica 2 18 6% 20%
Ingenieria Industrial 8 17 24% 19%
Ingenieria Mecanica 2 10 6% 11%
Ingenieria Plasticos 0 0% 1%
Ingenieria de Sistemg 2 6% 7%
Mercadeo y Publicidal 2 6 6% 7%
Total general 34 88 28% 72%

Fuente. Gestionde Talento Humano
Respecto a los docentes de catedra parpeariodo 2012, el B% de los profesores de planta pertenecen al
género masculino y el al género femenino.



Tablal5Docentes de catedra por género (2013)

Programa Académico Femenino Masculino % Mujeres % Hombres

Bienestar 4 7 3% 2%
Aulas Virtuales 18 15 13% 4%
Ciencias Basicas 2 6 1% 2%
Comercio Exterior 7 27 5% 7%
Contaduria Publica 3 10 2% 3%
Disefio de Modas 13 7 10% 2%
Enfermeria 4 4 3% 1%
Ingenieria Ambiental 17 22 13% 6%
Ingenieria Biomédica 31 31 23% 8%
Ingenieria de Plastico 5 0% 1%
Ingenieria Electrénical 10 73 7% 20%
Ingenieria Industrial 6 53 4% 15%
Ingenieria Mecanica 11 67 8% 18%
Ingenieria de Sistemg 4 23 3% 6%
Lenguas Modernas 2 0% 1%
Mercadeo yPublicidad 6 13 4% 4%
Total 136 365 27% 73%

Fuente. Gestion de Talento Humano

5.4 Gestion del talento humano

Para el periodo 2012 se tienen 122 docentes de planta que corresponde a una relaci@stddiante /
docente de 118.

El crecimiento de la planta docente que la Institucion ha proyectado para ét26& ha estimado enl46
docentes de planta, esto equivale a un incremento2f8b con respecto al periodo 2023 (Tablal?).




Tablal6Proyeccion de la Planta docente (2013)
No. Docentes d¢ Relacion

Periodo No. Estudiantes

planta estudiante/docente
2008-1 8047 71 113
2008-2 8582 71 121
2009-1 9737 79 123
2009-2 10121 79 128
2010-1 11112 91 122
2010-2 10955 92 119
2011-1 11896 95 125
2011-2 11983 95 126
2012-1 13400 89 151
2012-2 12396 90 138
2013-1 13597 108 126
2013-2 14397 122 118
2014-1 15378 146 105

Fuente. Gestion dinformacion Estadistica

El crecimiento de la planta profesoral se encuentra acorde con la proyeccién del crecimiento poblacional
estudiantil, encontrandose una relacion del nimero de estudiantes por docente para el periodd 861
1051. (Gréfic®)

Gréfica2 Crecimiento planta profesoral

160
150
140
130

S 120

& 110

& 100

90
80
70
60

'5:7«

T T N S N, S N, S N S A
SANIPS LT SR P T SR SR ST R ST S

Periodo Académico
No. Docentes de planta Relacion estudiante/docente
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