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PRESENTACION

El Boletin Estadistico ECCI de la Universidad evidencia la evolucion de los procesos
institucionales por medio de cifras, indicadores, resultados y estadisticas durante los ultimos
cinco anos con relacidn a los ejes sustantivos de la educacion superior; la docencia, la
investigacion, la proyeccion social y la visualizacion internacional.

Este boletin esta dirigido a toda la comunidad ECCI, a las entidades de educacion superior y

aquellas con actividades diversas interesadas en conocer la informacion aqui consignada.

Se agradece a las unidades institucionales que aportaron en el proceso de suministro de la
informacion para la elaboracion de este boletin, al cual se puede acceder de forma
electronica en la direccion:

http://bogota.ecci.edu.co/index.php/ecci/1655-boletines



OBJETIVO GENERAL

Evidenciar la evolucion de los procesos, indicadores, tendencias y cifras institucionales de la
ECCI a través del tiempo desde los cuatro ejes de la educacion superior; la docencia, la
investigacion, la proyeccion social y la visualizacion internacional.

Los Indicadores

Los indicadores, evidencian la fortaleza educativa de la institucion. Son fundamentales en lo
relativo a docencia, investigacion, proyeccion social y visualizacion internacional. Se puede
afirmar entonces, que es imposible visualizar la gestion de una institucion universitaria sin el
soporte de una gran cantidad de indicadores.

Las tendencias

Permite identificar el comportamiento a través del tiempo de los aspectos relevantes respecto
a los ejes sustantivos en los que se encuentra soportada la Institucion.

Muestra el estado de algun tipo de indicador y permite compararlo en el tiempo.
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GENERALIDADES DE LA INSTITUCION

1.1 MISION

Somos una institucion de Educacion Superior que fundamenta su quehacer en principios de
pertinencia, equidad, calidad, eficiencia y transparencia, para formar profesionales integros,
autonomos, libres, emprendedores, con pensamiento critico e investigativo que mediante una
propuesta pedagdgica interdisciplinaria y flexible, el crecimiento de sus actores y el
perfeccionamiento de sus procesos, aplica y genera conocimiento para la innovacién, el
mejoramiento de la calidad de vida, el desarrollo social y econémico del entorno local y
global.

1.2 VISION

Seremos una Universidad reconocida por su humanismo y su tecnologia con criterios de
universalidad en el conocimiento, con programas pertinentes y de alta calidad, lideres en
principios y valores al servicio de la formacién del capital humano.

1.3 ESTRUCTURA ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA DE LA UNIVERSIDAD

Grafico 1. Estructura académica y administrativa de la Universidad
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2. CIFRAS E INDICADORES ESTRATEGICOS

2.1 QS University Rankings

En la quinta edicion de los QS World University Rankings para América Latina 2015, 53
instituciones del Pais clasificaron entre las 450 mas prestigiosas de Latinoamérica. Para
llegar a sus conclusiones la consultora QS incorpora mediciones de variables como:
reputacidon académica, criterio medido por la percepcion de la comunidad académica
mediante encuestas; reputacion desde la perspectiva de los empleadores; relacion entre
estudiantes y profesores; publicacion y citacién de articulos; profesores con PhD e impacto
en la Web.

En la Tabla 1 se encuentra el resultado de cada una de las variables tenidas en cuenta por
QS para la Universidad ECCI con respecto a Latinoamérica. Es un orgullo aparecer en este
listado y ocupar el puesto 49 con respecto al nivel de Colombia y de 201 con respecto a
Latinoamérica.

Tabla 1. Resultados de la clasificacion Universidad ECCI por QS University Ranking.

Overall | Academic | Employer | Faculty | Citation | Faculty staff | Web
Score | Reputation | Reputation | Student | per paper | with Ph.D Impat

Universidad
ECCI
Fuente: QS University Rankings: Latin America 2015

301 201 201 201 201 201 201
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3. CALIDAD Y DIFERENCIACION

3.1 Oferta de programas académicos que cumplan con estandares nacionales

En el nivel tecnoldgico existen 17 programas, en el nivel profesional universitario hay 15y en
posgrados existen 8 programas que cuentan con registro calificado otorgado por el Ministerio
de Educacion Nacional (MEN). Tabla 2.

Atio
2
Nivel PROGRAMA Fechade | Resolu- | ooy | Vigenel [ Fecha |5 |@ig)=f=tfemfal 2o o S)5 /0
resolucién cidn a (afios) | vencimiento z alalalalalalalala|a|a|a|alala
=
Gerencia de Mantenimiento 0%05/2010( 7939 19215 7 08/09/2017
= |Automatizacién Industrial 22/11/2010| 10578 | 19218 7 21/11/2017
:§ Telecomunicaciones Inalémbricas 1%/10/2011 8941 19224 7 21/09/2018
% Produccién v Logistica Intemacional 07/03/2012| 2411 | 19213 7 06/03/2019
E Gerencia de Ingenieria Hospitalana 03/06/2010) 4400 19220 7 20/06/2017
.-% Gerencia de la Segundad y Salud en el Trab. (preq 24/01/2014 989 103070 7 24/01/2021
= |Gerencia dela Segundad y Salud en el Trab. (virty 11/0%2014| 14876 |103756 7 10/09/2021
Educacion para la Sostenibilidad Ambiental 02/10:2014| 16289 |103774 7 01/10/2021
Enfermeria (Curriculo Integrado) 25/01/2011 350 90992 7 24/01/2018
Ingenieria Mecatronica 16/102013 | 14525 |102854 7 16/10/2020
Ingenieria Electronica 22/11/2010 | 10254 | 20026 7 2171172017
- Ingenieria Ambiental 22/11/2010 | 10251 | 20074 7 2171172017
E Ingenieria Biomédica 20/04/2011 3564 20247 7 29/04/2018
‘E  |Ingenieria de Plasticos 08/10/2013 | 13885 | 52100 7 08/10/2020
é Ingenieria Mecanica 11/05/2011 3865 20447 7 10/05/2018
E‘_‘ Ingemera Industnal 29/04/2011 3563 20390 7 29/04/2018
S |Inzeniera de Sistemas 06/04/2011 2824 20029 7 06/04/2018
3 Profesional en Lenguas Modemas 25/07/2007 | 4151 | 52994 7 24/07/2014
E Mercadeo v Publicidad 11/05/2015 5741 53409 7 10/05/2022
Contaduria Pablica 27/09/2010 8539 18989 7 27/09/2017
Disefio de Modas 15/11/2013| 16224 52284 7 15/11/2020
Comercio Internacional 16/10j2012 | 13118 | 17908 7 16/10/2019
Estadistica 10082014 14683 |103713 7 09/09/2021
Tecnologia en Desarrollo Informatico 06/04/2011 2756 91234 7 0e/04/2018
Tecnologia en Procesamiento de Plasticos 29/10/2013 15195 (102860 7 29/10/2020
Tecnologia en Automatizacion v Robotica Indus{ 16/10/2013 | 14551 | 102855 7 16/10/2020
Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales | 25/04/2011 3562 91283 7 29/04/2018
Tecnologia en Electromedicina 25/04/2011 3565 91284 7 258/04/2018
Tecnologia en Mecanica Automotriz 11/05/2011 3866 91320 7 11/05/2018
= Tecnologia en Mecanica Industrial {Terminal) 16/11/2010 93905 90878 7 16/11/2017
El: Tecnologia en Mecanica Industrial (Propedéutic| 11052011 3867 91319 7 11/05/2018
% Tecnologia en Desarrollo Ambiental 26/11/2010 10401 90916 7 26/11/2017
é Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 22/11/2010 10252 90892 7 2271172017
= Tecnologia en Electronica Industrial 22/11/2010 10253 90895 7 2241172017
Tecnologia en Gestion Contable 2TH09/2010 8538 50847 7 27/09/2017
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 16/10/2012 13142 (102044 7 16/10/2019
Tecnelogia en Creacidn y Produccion de Moda | 15/11/2013 16223 102905 7 15/11/2020
Tecnologia en Procesamiento de Plasticos 28/10/2013 15195 (102860 7 29/10/2020
Tecnologia en Desarrollo Informatico 06/04/2011 2756 591234 7 06/04/2018
Tecnologia en Mercadeo y Disefio Publicitario | 09/01/2015 626 104386 7 08/01/2022

Tabla 2. Programas con registro calificado otorgado por MEN. Sede Bogota D.C.
Fuente: Direccion de Acreditacion
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4. PRESENCIA DE LA FLEXIBILIDAD, ELECTIVIDAD Y LA
INTERDISCIPLINARIEDAD

4.1 Transferencias internas

Las transferencias internas realizadas entre los programas de pregrado para los periodos
2010 al 2014-2 se muestran en la tabla 3.

Tecnologia en Automatizacion y Roboética es el programa al cual llega la mayor cantidad
neta de estudiantes (estudiantes que ingresan al programa menos los estudiantes que
realizan transferencia hacia otros programas).

Tabla 3. Transferencias internas entre programas de pregrado 2010 — 2014-2

2010-1 2010-2 2011-1 2011-2 2012-1 2012-2 2013-1 2013-2 2014-1 2014-2

= = = = = = = = = =
Programas z g z g g z g g g g

AR R R R R R R F S AR ARl YRR AR R R

Elglzleldlz|eldZ|E|@|Z2|E|d |z |E|G 2|88 |2 |8 8|2 2|8 |2 |213 |2
Ingenieria Industrial ojojofjofofofJojo]o oo O o |[Oo[O]JO |1l |-LJO |1 [-1]0 |O |OJO |O [O |O |O |O
Ingenieria de Plasticos 0|0 j0Ofo |0 fO0O]JO]O]|O O[O |O O |O OO |O 010 0|0 ]0fO [0 |0 O |OI|O
Ingenieria Ambiental 0(0]0O]JO[O]O]JO[O]O]JO|[O[OJO]|O[O|O|O 00 ]0O]JO (O ]|O]JO|[O]O]O|O|O
Ingenieria Biomédica 1 {1100 |0 0O |0 ([O |1 |O |1 O[O ]|O]1 |[O]|L O |O 210121 (100 |0 |0
Ingenieria de Sistemas ofojofJrfojrjof1j-1jo (1 f{-rfojofojo |1 {-rjo|24}-2J0 (00O |1 |-1]O |0 |0
Ingenieria Mecanica 0f(o0j0]JO (1 |-1]JO |1 |-1JoOo (1 [-Lfj1 O (1T 1 |O 1 ]JO |[O |O]JO |1 [-L]JO (O[O JO |3 [-3
Ingenieria Electrénica 210210000 [2[2]0 |1 {-1]O0 |1 |-1fjo [2 [2]0 |1 |-L]J1 |2 ([-1]0 |4 |-4]0 |1 [-1
Contaduria Piblica ojojof1r{of1fJojojofo (oo jofofoJo |0 O]l |0 (|1 ]O|O]|]O]JO|O|[O O ]|O]|O
Comercio Internacional 0|00 fO|OfO]JO )OO |JO|[OO]JO]|]O]|O]JO|O|O|JO|[OfO]JO|O]|JO]JO |1 |-1|JO [O [O
Mercadeo y Publicidad 0of(o|j0O]JO|O]O]JO|[O]O]JO|[O]|OJO]|OfOJO|O|O]JO|[O]|O]JO|[O]|O]O |O 01010
Disefio de Modas ojojojofofofJo|o]ofo |0 |O o |[O[O]JO|O]|O]JO |[O|[O]JO|O]|O]JO/|O 0010
Lenguas Modernas 0of(o|j0O]JO|O]O]JO|[O]O]JO|[O]|OJO]|OfOJO|O|O]JO|[O]|O]JO|[O]|O]O |O 8 |8 |0
Enfermeria ojojojfofofofJo|o]o o |0 |O O[O [O]JO|O|OJO|[O[O]|O|O|OJO |1 [-1]0 |1 |-I
Tecnologia en Gestién de Procesos 1 1 1 1|1 1|1 1
Industriales 0]j0|0fo |0 (fO]O]|O]O 0 0 |10 4 8165 (5 o0 |6 8 18 |8 (8|0 7 1o 7 4 9 |5
Tecnologia en Procesamiento de oo ofo]ofofo|ofo]ofol]ofo]|2f2]o]ofofo]ofo]o]ofo]2]o0of2]o0o]3]|3
Plasticos
Tecnologia en Desarrollo Ambiental |0 (0 |0 [0 [0 |O |1 (O |1 |2 [0 |2 |1 |2 [-1]2 |0 |2 ]2 (0|2 |2 |0 |2 ]2 |3 |-1]4 (4]0
Tecnologia en Electr dicina ojojOofjofofO0O]Oo]o O |1 [O |l |3 (21 2|4 |-2]1|5[-4]0 |0 04 |3 |1 |43 |1
Tecnologia en Desarrollo oo ofolofofolofo]alfolalz]2ls|2]af2]|2]|2fo]7|5[2]o|a|5]2]7]3
Informatico
Tecnologia en Mecanica Industrial 0[O0 ]O O[O ]O |3 ([0 |3 |2 (02 |3 |4 |-1|4]|6|[=2]5|4]1]2|5]|3]|4 ; 811 } 1

0
Tecnologia en Mecanica Automotriz [0 |0 [0 O (O (0O [O |O |O |8 [0 [8 |2 l 914 |6 [2|5 (6 [-1]0 |3 |3]2 |9 |-7|6 |6 |0
Tecnologia en Soporte de o lolofoloololofo]t|oft]s]|! |37 (4|1 ]|6]|=s]o]|s5|5]|5|a[1]o]4]|=4
Telecomunicaciones 0
Tecnologia en Electrénica Industrial {0 [0 [0 O (O [0 O |O |O |3 [2 (L [3 |7 |42 |7 |-5]|5|5([0]0 |4 ]|4]]1 ; 112 (6 [4
1

Tecnologia en Gestién Contable 0l0[O0OfO([OfOJO )OO |8 [O (81T |1 |04 |0 |4 |0 (00O |2]|2]2]|0]2 |6 |6 |0
Tecno.logl'a en Gestion de Comercio olololololololololololols |1 lzleol118]1 ]2 | 1 5 1 sli1lals |2 la
Exterior 2 0
Técnico Profesional en Mercadeo y 1 1]1 1 1 1
Publicidad 2 1 1|2 0 5 6 |1 |5 |51 |4 |3 (0(3 3|21 ]|3(0([3 |3 |03 ]|4]2]2 2 0 2
Técnico Profesional en Disefio de
R G G T v ojojofrfof1fJo |t |-tfo (oo jofo 01 |3 |-2]0 |0 [0 |20 ]|2]0 |0 ([0 |0 ]|O]|O
Técnico Profesional en Lenguas o 22t {o s |2t |t |3]|2als|tf2]|2]6[4a]|2|2]o]s|7]5]4]|5]a|o]o0 |0
Modernas
Tecnologia en Diseiio de Modas 0100 fO([OfO]JO|O O O[O O ]JO]|]O]|OJO|O]|O|JO[O[O]JO|O]|JO]JO |O |O |2 |1 |1
Tecnologia en Automatizacion y 00 [O0fO([OfO]JO]|O O O[O O]JO]O]|]OJO|O]|O|JO([OO]JO|O]|JO]1|O|L |6 |06




Robitien T Y A O L A
Técnico Profesional en D 11 1 2 (1|1 |1 1 1

Técnico Profesional en Plastico 112 |-1]12 (2[00 (2 (-2]01]01]0

Técnico Profesional en Ambiental 111100 ([3]-3]0[0 |00 ([0 |O

Técnico Profesional en

Electromedicina

Técnico Pr.(zfesmnal en Ciencias de la ol313lol2l2lol2l210l0l0
Computaciéon

Técnico Profesional en Sistemas 1101 |2 |1 [L |1l |1 {00 |1 |-1
Tecmco. Profesional en Mecanica 1 713 |sg 1 3lol1lalole |6
Industrial 0 1

Técnico P{rofesmnal en Mecanica 7 1 9la ]9 ]5]0 1 111413
Automotriz 6 0 0

Técnico Pr(')feSI.onal en Soporte de 6 1 33 1 9|7 I 4|0 1 1
Telecomunicaciones 4 7 1 3 3

Técnico Profesional en Electronica 2lglwl2lsl6l11olslols |5

Industrial
Técnico Profesional en Gestion slolalalalololt laalo |1 [
Contable
Tecmfo Profesional en Comercio 6l1stilalelalololole |2 |4
Exterior

Fuente: Secretaria General

Para el segundo semestre de 2014 el programa de Tecnologia en Mecanica Industrial es el
que mas ha realizado transferencias internas (origen) con un 15% del total, y el programa
que mas ha recibido estudiantes es Tecnologia en Procesos Industriales con un 19%. Tabla
4



Tabla 4. Transferencias internas entre programas de pregrado 2010 — 2014-2
Programa destino (2014-2)

Programas

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Plasticos

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Biomédica

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Mecanica

Ingenieria Electrénica

[Contaduria Publica

[Comercio Internacional

[Mercadeo y Publicidad

[Disefio de Modas

[Lenguas Modernas

[Enfermeria

[Tecn- en Gestion de Procesos Industriales

[Tec. Prof. en Tecnologia de Plasticos

[Tecnologia en Desarrollo Ambiental

o

en Electr

T

[Tecnologia en Desarrollo Informatico

[Tecnologia en Mecanica Industrial

[Tecnologia en Mecanica Automotriz

[Tecn. Soporte de Telecomunicaciones

[Tecnologia en Electrénica Industrial

[Tecnologia en Gestion Contable

[Tecn en Gestion de Comercio Exterior

[Tec. Prof Mercadeo y Publicidad

[Tecn. en Diseiio de Modas

[Profesional en Lenguas Modernas

[Tecn. Automatizacion y Robética

(2014-2)

Programa origen

Ingenieria Industrial

Ingenieria de
Plasticos

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Biomédica

Ingenieria de
Sistemas

Ingenieria Mecénica

Ingenieria
Electronica

Contaduria Piblica

Comercio
Internacional

Mercadeo y

P

Diseiio de Modas

Ing. Mecatrénica

Lenguas Modernas

Enfermeria

Tecn. Gestion de
Procesos Industriales

Tec. Prof. Tecnologia
de Plisticos

wle|=|lx|le|e|es|eo|e|=]|w]|e|e|e]|=|=Total

Tecnologia en
Desarrollo
Ambiental

Tecnologia en
Electromedicina

Tecnologia en
Desarrollo
Informéitico

Tecnologia en
Mecinica Industrial

Tecnologia en
Mecanica
Automotriz

Tecn. Soporte de
Tel P

Tecnologia en
Electrénica
Industrial

Tecnologia en
Gestion Contable

Tecn. Gestion de
Comercio Exterior

Téc Prof. en
Mercadeo y
Publicidad

Técn Diseiio de
Modas

Profesional en
Lenguas Modernas

Tecn.
Automatizacion y
Roboética

Fuente: Secretaria General

Total

0

0

0

75




4.2 Estudiantes que se encuentran cursando doble programa

En la tabla 5 se observa durante los ultimos seis afnos el comportamiento de los estudiantes
qgue han realizado doble programa en los distintos niveles de formacion.

Tabla 5. Estudiantes que se encuentran cursando doble programa (2009-2014)

2009 2010 2011 2012 2013 2014

Programas

I sem
II sem
Neto
I sem
II sem
Neto
I sem
II sem
Neto
I sem
II sem
Neto
I sem
II sem
Neto
I sem
II sem
Neto

—_
—_

Especializacion en Produccion y Logistica

—
—
—
—
NS

Ingenieria Industrial 141141 2 2|2 2

Ingenieria de Plasticos

Ingenieria Ambiental 1|1

Ingenieria Biomédica 515

Ingenieria de Sistemas 11| 11

Ingenieria Mecanica 1 1

NN =] W=
DN [ DN | = [ W[ =

Ingenieria Electrénica 1 {45

Contaduria Publica

Comercio Internacional 21 2 1 1

Mercadeo y Publicidad

Diseiio de Modas 1 1

Lenguas Modernas 1 1 1|1

Enfermeria

Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales 1 112212 415|318

Tecnologia Profesional en Tecnologia de Plasticos 1 1|2

Tecnologia en Desarrollo Ambiental

Tecnologia en Electromedicina 1

—_—

Tecnologia en Desarrollo Informatico 2

Tecnologia en Mecanica Industrial 1

W lw|—|~
—_
~
93

Tecnologia en Mecanica Automotriz

Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 1

o | =
[SSI B N NS 2 I NS OS]
—

N | W

Tecnologia en Electrénica Industrial 1 1f2(1]2

Tecnologia en Gestion Contable

Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 1 1 2 211 1|2

Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad

Téc. Prof. Diseiio de Modas con Enfoque Industrial 1 1 1 1

Técnico Profesional en Lenguas Modernas 4| 4

Técnico Profesional en Desarrollo Empresaria 211131 1 {22 2

Técnico Profesional en Plastico 1 1

Técnico Profesional en Ambiental

Técnico Profesional en Electromedicina 1 1

Técnico Profesional en Ciencias de la Computacion 1

Técnico Profesional en Sistemas 2

Técnico Profesional en Mecanica Industrial 1 1

Técnico Profesional en Mecanica Automotriz 1

w
P[0 || — | —

Téc. Profesional en Soporte de Telecomunicaciones 2

W | =[]
—_
jn
=
~
—
—

Técnico Profesional en Electrénica Industrial 3




Técnico Profesional en Gestion Contable

Tec. Prof. Comercio Exterior y Negocios Internacionales

Técnico Profesional en Mercadotecnia 4 4

Fuente: Secretaria General

Para el segundo semestre del 2014 el programa que cuenta con mayor numero de
estudiantes que se encuentran cursando doble programa es Tecnologia en Mecanica
Industrial como se muestra en la tabla 6.

Tabla 6. Estudiantes que estan cursando doble programa 2014-2
Segundo Programa

ia de Plasticos

Informatico
iz

Programas

n T
ia en Desarrollo A

ia Pr
ia en M

[Téc. Prof. en Disefio de Modas con Enfoque Industrial

[Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales
[Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones
[Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior
[Técnico Profesional en Lenguas Modernas

[Tecnologia en Electromedicina
[Tecnologia en Mecanica Industrial
[Tecnologia en Electrénica Industrial
[Tecnologia en Gestion Contable

Ingenieria Industrial
Ingenieria de Plasticos
Ingenieria Ambiental
Ingenieria Biomédica
Ingenieria de Sistemas
Ingenieria Mecanica
Ingenieria Electronica
[Contaduria Piiblica
[Comercio Internacional
[Mercadeo y Publicidad
[Diseiio de Modas
[Lenguas Modernas
[Enfermeria

[Tecnologia en Desarrollo

[Téc. P

Ingenieria Industrial

Ingenieria de Plisticos

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Biomédica

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria Mecédnica

Ingenieria Electrénica

Contaduria Piblica

Comercio Internacional

Mercadeo y Publicidad

Diseiio de Modas

Lenguas Modernas

Enfermeria

Tecnologia en Gestién de Procesos 1 1 1
Industriales
Ti ia Pr i en Te Il
de Plisticos

Tecnologia en Desarrollo Ambiental

Programa Principal

Tecnologia en Electromedicina

Tecnologia en Desarrollo Informatico

Tecnologia en Mecanica Industrial 4

T ia en inica A iz

Tecnologia en Soporte de
T ot

Tecnologia en Electrénica Industrial

Tecnologia en Gestién Contable

Tecnologia en Gestién de Comercio 1
Exterior

Téc. Profesional en Mercadeo y
Publici

Tecn. en Disefio de Modas con
Enfoque Industrial

Profesional en Lenguas Modernas 1

Fuente: Secretaria General




4.3 Estudiantes con mas de un titulo de pregrado

La tabla 7 muestra las combinaciones de los titulos otorgados a estudiantes de pregrado,
en Comercio Exterior
Internacionales como programa principal y Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior
como segundo programa tienen el 36% de los estudiantes que se graduan de mas de un
programa de pregrado. Le sigue el programa de Técnico profesional en Desarrollo
Empresarial como programa principal y Tecnologia en Gestidon de Procesos Industriales
como segundo programa con un 26% de participacion.

siendo

Tabla 7. Titulos otorgados a estudiantes que se graduan de mas de un programa de pregrado (2008 —

2014-2)

los programas de Técnico Profesional

Segundo Programa

y Negocios

PROGRAMAS

Contaduria Piblica

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Biomédica

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria de Plasticos

Ingenieria Industrial

Ingenieria Electronica

Ingenieria Mecanica

Profesional en Comercio Internacional

Profesional en Mercadeo y Publicidad

Profesional en Diseiio de Modas

Tecnologia en Desarrollo Ambiental

Tecnologia en Desarrollo Informatico

Tecnologia en Electromedicina

Tecnologia en Electronica Industrial

Tecnologia en Gestion Contable

Tecn Gestion de Comercio Exterior

Programa principal

Contaduria Piblica

Ingenieria Ambiental

Ingenieria Biomédica

Ingenieria de Sistemas

Ingenieria de Plasticos

Ingenieria Industrial

Ingenieria Electrénica

Ingenieria Mecanica

Profesional en Comercio Internacional

Profesional en Mercadeo y Piblicidad

Profesional en Diseiio de Modas

Tecnologia en Desarrollo Ambiental

Tecnologia en Desarrollo Informatico

Tecnologia en Electromedicina

Tecnologia en Electronica Industrial

Tecnologia en Gestion Contable

Tecnologia en Gestidn de Comercio Exterior]

Tecn. Gestion de Procesos Industriales

Tecnologia en mecanica Automotriz

Tecnologia en Mecanica Industrial

Tecn Soporte de Telecomunicaciones

Téc Prof. Comercio Exterior

Téc Profesional en Desarrollo Ambiental

Téc Profesional en Desarrollo Empresarial

Técnico Profesional en Electromedicina

Téc Porfesional en Electronica Industrial

Tecn Gestion de Procesos Industriales

Técnico Profesional en Gestion Contable

Téc Prof en Mecanica Automotriz

Técnico Profesional en Mecanica Industrial

Técnico Profesional en Sistemas

Téc Profesional en Telecomunicaciones

Fuente: Secretaria General

Tecnologia en Mecanica Industrial

Tecn Soporte de Telecomunicaciones

Técn Prof Comercio Exterior
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4.4 Desempeino académico en pregrado y posgrado

Para el periodo comprendido entre 2011 y 2014 se muestra el comportamiento de la carga
académica de los estudiantes medida en créditos cursados al finalizar cada semestre de sus
correspondientes programas académicos. Tabla 8

Tabla 8. Promedio de créditos cursados por estudiante por semestre segiin programa académico

Programas Periodo 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2
Ingenieria Mecatronica 17 17
Ingenieria Industrial 17 18 21 20 17 18 18 18
Ingenieria de Plasticos 17 17 21 19 23 16 16 16
Ingenieria Ambiental 51 23 24 25 16 16 16 17
Ingenieria Biomédica 34 20 21 24 15 15 15 15
Ingenieria de Sistemas 28 26 24 23 16 16 16 15
Ingenieria Mecanica 17 14 15 23 14 15 15 15
Ingenieria Electronica 20 17 17 17 14 14 14 14
Profesional en Contaduria Ptblica 32 17 20 17 16 15 15 15
Profesional en Comercio Internacional 30 17 17 19 16 16 16 17
Profesional en Mercadeo y Publicidad 24 16 23 17 16 17 16 16
Profesional en Disefio de Modas 22 19 22 18 16 17 16 16
Profesional en Lenguas Modernas 19 16 13 22 15 15 14 14
Enfermeria 20 20 19 19 18 18 19
Pregrado en Lenguas Modernas 16

Pregrado en Mercadeo y Publicidad
Profesional en Estadistica

Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales 21 20 20 20 18 18 18 17
Tecnologia en Procesamiento de Plasticos 19 17
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 28 19 18 18 18 18 18 17
Tecnologia en Electromedicina 47 18 23 18 17 16 16 16
Tecnologia en Desarrollo Informatico 38 17 18 18 16 16 16 15
Tecnologia en Mecanica Industrial 30 16 16 18 14 16 15 14
Tecnologia en Mecéanica Automotriz 18 17 17 17 14 16 15 15
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 20 15 16 19 15 19 15 14
Tecnologia en Electronica Industrial 19 18 17 17 15 16 15 15
Tecnologia en Gestion Contable 28 18 19 18 18 17 17 16
Tecnologia en Automatizacion y Roboética 17 16
Tecnologia en Creacién y Produccion de Moda 17 16
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 18 18 17
Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad 16 15 14 14 15 15 14 14
Técmc<_) Profesional en Disefio de Modas con Enfoque 16 16 17 16 16 16 19 15
Industrial

Técnico Profesional en Lenguas Modernas 34 15 15 15 15 15 15 15
Téc Profesional Comercio Exterior y Negocios 15 13 13
Internacionales

Técnico Profesional en Tecnologia de Plasticos 15 17 14 14 14 14 15 14
Técnico Profesional en Mecanica Automotriz 15 17 17
Especializacion en Automatizacion Industrial 14 10 14
Especializacion Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 14 14 13
Especializacion en Gerencia de Mantenimiento 14 14 14
Especializacion en Produccion y Logistica Internacional 14 14 13
Especializacion en Telecomunicaciones Inalambricas 12 14 13
Espegializaci()n en Gerencia de la seguridad y Salud en el 14 14
trabajo

Fuente: Secretaria General



4.4.1 Distribucion de créditos cursados en el 2014-2

En la tabla 9 se presenta la distribucion porcentual de los créditos cursados por los
estudiantes para el segundo semestre de 2014. El 65% de la poblacion finalizé el semestre
con una carga igual o superior a 15 créditos.

Tabla 9. Distribucion de créditos cursados en el 2014-2

Mayor o Mayor o Mayor o Mayor o Mayor o
Programas Menora5 | igualaSy | iguala9y | igualal2y | iguala 1S5y | iguala 18y | Mayor a 20
menor a9 | menor a 12 | menor a 15 | menor a 18 | menor a 20

Ingenieria Mecatronica 0% 9% 0% 3% 18% 65% 6%
Ingenieria Industrial 2% 3% 4% 6% 7% 10% 68%
Ingenieria de Plasticos 8% 0% 16% 16% 4% 24% 32%
Ingenieria Ambiental 3% 5% 6% 7% 9% 59% 11%
Ingenieria Biomédica 2% 6% 16% 13% 19% 42% 3%
Ingenieria de Sistemas 3% 3% 10% 10% 31% 43% 1%
Ingenieria Mecanica 3% 7% 13% 13% 16% 45% 2%
Ingenieria Electronica 3% 9% 15% 14% 40% 17% 2%
Contaduria Publica 3% 3% 4% 10% 60% 17% 1%
Comercio Internacional 1% 2% 4% 4% 26% 59% 4%
Mercadeo y Publicidad 2% 3% 5% 4% 34% 51% 0%
Disefio de Modas 0% 6% 4% 4% 69% 18% 0%
Lenguas Modernas 1% 4% 6% 11% 76% 2% 0%
Pregrado en Lenguas Modernas 0% 0% 1% 2% 97% 0% 0%
Enfermeria 1% 3% 2% 3% 10% 8% 73%
Tecn en Gestion de Procesos Industriales 3% 6% 6% 8% 8% 12% 56%
Tecnologia en Procesamiento de Plésticos 0% 0% 11% 0% 22% 67% 0%
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 3% 4% 5% 6% 8% 59% 16%
Tecnologia en Electromedicina 3% 6% 6% 8% 14% 51% 13%
Tecnologia en Desarrollo Informatico 5% 6% 10% 12% 24% 39% 3%
Tecnologia en Mecanica Industrial 5% 10% 10% 15% 26% 31% 3%
Tecnologia en Mecanica Automotriz 6% 7% 8% 14% 30% 33% 3%
Tecn en Soporte de Telecomunicaciones 8% 13% 9% 12% 8% 48% 2%
Tecnologia en Electronica Industrial 5% 7% 10% 11% 14% 50% 4%
Tecnologia en Gestion Contable 5% 3% 9% 12% 12% 46% 13%
Tecnologia en Automatizacion y Roboética 1% 3% 7% 11% 16% 60% 3%
Tecn en Creacion y Produccion de Moda 1% 3% 4% 4% 41% 46% 2%
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 1% 1% 3% 8% 17% 64% 6%
Tecn Profesional en Mercadeo y Publicidad 2% 6% 9% 18% 60% 4% 0%
Téc Prof Disefio de Modas con Enfoque Indus 0% 0% 33% 0% 33% 33% 0%
Técnico Profesional en Lenguas Modernas 2% 3% 2% 11% 80% 1% 0%
Téc Prof Comer Exterior y Negocios Interna 8% 10% 10% 19% 39% 10% 4%
Tecn Profesional en Tecnologia de Plasticos 10% 10% 17% 14% 0% 31% 17%
Técnico Profesional en Mecanica Automotriz 0% 0% 4% 0% 52% 39% 4%
Especializacién en Automatizacion Industrial 4% 0% 4% 86% 0% 7% 0%
Espec Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 11% 0% 0% 82% 4% 4% 0%
Espec en Gerencia de Mantenimiento 3% 1% 0% 89% 4% 1% 2%
Espec en Produccion y Logistica Interna 4% 3% 3% 89% 0% 3% 0%
Especial en Telecomunicaciones Inaldmbricas 4% 0% 0% 96% 0% 0% 0%
Espec Geren Seguridad y Salud en el trabajo 1% 1% 0% 98% 0% 1% 0%

Fuente: Secretaria General




4.5 Promedio Académico acumulado segun programa de pregrado (2011 — 2014)

En la tabla 10 se encuentra la informaciéon del promedio acumulado de los programas
académicos de la Universidad por semestre entre el periodo 2011y 2014

Tabla 10. Promedio Académico ponderado en una escala de 1.0 a 5.0 acumulado de los programas
académicos

Programas Periodo 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2
Especializacion en Automatizacion Industrial 4,33 4,3 4,13 4,14
Espec Gerencia de la seguridad y Salud en el trabajo 3,92 4,16
Especializacion en Gerencia de Mantenimiento 4,02 4,16 4,15 3,98
Especializacion Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 4,08 3,82 3,95 3,38
Espec en Produccion y Logistica Internacional 4,29 4,18 4,07 3,98
Especializacion en Telecomunicaciones Inalambricas 4 4,13 4,01 4,01
Espec Gerencia Seguridad y Salud en el trabajo (Virtual)

Ingenieria Mecatronica 3,9 3,61
Ingenieria Industrial 3,76 3,81 3,73 3,81
Ingenieria de Plasticos 3,88 4,04 3,26 2,85 4,04 3,84 3,66 3,29
Ingenieria Ambiental 3,78 3,79 391 3,83 3,84 3,82 3,76 3,52
Ingenieria Biomédica 3,79 3,72 3,67 3,81 3,72 3,74 3,82 3,51
Ingenieria de Sistemas 3,88 3,73 3,88 3,96 3,9 3,83 3,78 3,59
Ingenieria Mecanica 3,36 3,31 3,38 3,65 3,62 3,6 3,56 3,49
Ingenieria Electronica 3,35 3,51 3,56 3,48 3,51 3,55 3,53 342
Contaduria Pablica 3,79 3,86 3,96 3,97 3,93 3,89 3,94 3,94
Comercio Internacional 3,99 3,79 3,88 3,93 3,9 3,93 3,86 3,78
Mercadeo y Publicidad 4,16 4,23 3,82 3,98 3,92 4,02 3,88 3,90
Disefio de Modas 3,87 3,93 4 4 3,99 4,09 4,21 4,23
Lenguas Modernas 3,9 3,89 3,89 3,98 3,84 3,76 3,74 3,74
Enfermeria 2,74 3,61 3,66 3,7 3,63 3,54 3,51
Profesional en Estadistica

Pregrado en Lenguas Modernas 3,62
Pregrado en Mercadeo y Publicidad

Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales 3,85 33 3,28 3,3 3,42 3,44 3,36 3,13
Técnico Profesional en Tecnologia de Plasticos 3,26 3,42 3,59 3,33 3,27 3,25 3,28 3,03
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 3,38 3,61 3,55 3,36 3,44 3,4 3,33 3,11
Tecnologia en Electromedicina 3,9 3,15 3,26 3,09 3,3 3,33 3,29 2,88
Tecnologia en Desarrollo Informatico 3,75 3,37 3,27 3,24 3,41 3,48 3,44 3,13
Tecnologia en Mecénica Industrial 3,98 3,22 3,18 3,12 3,42 3,48 3,39 2,99
Tecnologia en Mecéanica Automotriz 3,84 2,8 3,03 3 3,16 32 3,21 2,83
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 2,55 2,97 3,13 3,09 3,08 3,24 3,24 3,02
Tecnologia en Electronica Industrial 2,85 3,18 2,97 3,16 3,01 3,21 3,16 2,91
Tecnologia en Gestion Contable 3,75 3,56 3,58 3,66 3,7 3,68 3,66 3,20
Tecnologia en Procesamiento de Plasticos 3,39 3,31
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 3,55 3,52 3,54 3,58
Tecnologia en Automatizacion y Roboética Industrial 3,09
Tecnologia en Creacion y Produccion de Moda 3,76
Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad 3,43 3,39 3,52 3,44 3,66 3,6 3,63 3,52
Téc Prof Disefio de Modas con Enfoque Industrial 3,61 3,79 3,76 3,81 3,89 3,9 4,12 3,45
Técnico Profesional en Lenguas Modernas 3,78 3,62 3,68 3,85 3,83 3,83 3,78 3,48
Téc Prof Comercio Exterior y Negocios Internacionales 3,53 3,58 3,48 3,30
Técnico Profesional en Mecanica Automotriz 3,11 3,65 3,43 3,77

Fuente: Secretaria General



4.5.1 Distribucion académica del promedio acumulado de los estudiantes en el periodo

2014-2

En la tabla 11 se aprecia la distribucion del promedio acumulado de los estudiantes de
pregrado y posgrado al finalizar el segundo semestre de 2014. El 17% de los estudiantes
finalizd el semestre con un promedio acumulado menor a 3,0, el 8% con un promedio entre
3,0 y 3,3, un 14% con un promedio acumulado entre 3,3 y 3,6 un 19% con promedio entre
3,6 y 3,9, un 20% con un promedio acumulado entre 3,9 y 4,2, un 17% con un promedio
acumulado entre 4,2 y 4,5% y un 5% con promedio acumulado mayor a 4,5.

Tabla 11. Promedio acumulado de los programas académicos en el periodo 2014-2

Mayor o Mayor o Mayor o Mayor o Mayor o
. Menor a igual a 3,0 | iguala3,3 | iguala3,6 | iguala3,9 | iguala4,2 Mayor o
Programas Periodo 3,0 ygmenor’a ygmenor,a yg menor’a ;; menor,a ;‘; menor’a igua)l, a4,5
33 3,6 39 4,2 4,5
Ingenieria Mecatronica 9% 6% 9% 32% 26% 18% 0%
Ingenieria Industrial 3% 3% 11% 27% 38% 16% 2%
Ingenieria de Plasticos 28% 16% 20% 24% 12% 0% 0%
Ingenieria Ambiental 7% 9% 25% 35% 19% 3% 1%
Ingenieria Biomédica 11% 12% 22% 33% 17% 5% 1%
Ingenieria de Sistemas 10% 9% 19% 27% 22% 11% 2%
Ingenieria Mecanica 11% 12% 22% 29% 20% 6% 0%
Ingenieria Electronica 13% 12% 25% 30% 16% 4% 0%
Contaduria Publica 2% 1% 4% 20% 46% 23% 3%
Comercio Internacional 3% 4% 13% 31% 33% 15% 1%
Mercadeo y Publicidad 5% 2% 7% 15% 39% 27% 4%
Disefio de Modas 2% 0% 0% 2% 24% 39% 33%
Lenguas Modernas 6% 5% 13% 25% 30% 15% 6%
Pregrado en Lenguas Modernas 14% 6% 13% 22% 24% 15% 5%
Enfermeria 10% 6% 23% 34% 22% 2% 1%
Tecnologia en Gestion de Procesos Industriales 26% 14% 23% 22% 12% 2% 0%
Tecnologia en Procesamiento de Plasticos 22% 17% 11% 22% 11% 17% 0%
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 28% 13% 23% 22% 11% 2% 0%
Tecnologia en Electromedicina 39% 19% 22% 13% 5% 1% 1%
Tecnologia en Desarrollo Informatico 28% 7% 17% 23% 18% 5% 1%
Tecnologia en Mecanica Industrial 33% 15% 18% 21% 10% 3% 0%
Tecnologia en Mecanica Automotriz 40% 16% 20% 15% 7% 2% 0%
Tecnologia en Soporte de Telecomunicaciones 30% 13% 20% 22% 10% 3% 1%
Tecnologia en Electronica Industrial 37% 18% 19% 17% 7% 1% 1%
Tecnologia en Gestion Contable 27% 10% 16% 21% 16% 8% 1%
Tecnologia en Automatizacion y Robotica 32% 11% 18% 25% 8% 6% 1%
Tecnologia en Creacion y Produccion de Moda 9% 7% 9% 15% 27% 23% 10%
Tecnologia en Gestion de Comercio Exterior 12% 9% 14% 26% 25% 12% 1%
Téc Profesional en Mercadeo y Publicidad 16% 8% 12% 23% 25% 14% 2%
Téc Prof Disefio de Modas con Enfoque Industrial 33% 0% 0% 0% 0% 67% 0%
Técnico Profesional en Lenguas Modernas 17% 6% 13% 20% 25% 16% 3%
Tec Prof Comercio Exterior y Negocios Internacional 18% 15% 17% 26% 19% 6% 0%
Técnico Profesional en Tecnologia de Plasticos 28% 21% 14% 21% 17% 0% 0%
Técnico Profesional en Mecénica Automotriz 9% 4% 22% 13% 26% 13% 13%
Especializacion en Automatizacion Industrial 4% 0% 7% 0% 25% 50% 14%
Especializacion Gerencia en Ingenieria Hospitalaria 32% 0% 0% 0% 11% 43% 14%
Especializacion en Gerencia de Mantenimiento 7% 4% 3% 4% 17% 51% 15%
Especial Produccion y Logistica Internacional 4% 0% 0% 6% 48% 31% 11%
Especializacion en Telecomunicaciones Inaldmbricas 9% 0% 0% 0% 4% 57% 30%
Espec Gerencia de la seguridad y Salud en el trabajo 4% 0% 1% 1% 13% 62% 19%

Fuente: Secretaria General




===_ UNIVERSIDAD

“aECCI

=0

o | UDIAN




5. ESTUDIANTES

5.1 Evolucion de la poblacion estudiantil

El crecimiento poblacion de la Universidad guarda un comportamiento creciente y lineal, para
el periodo 2015-1 la poblacion crecié un 10,5% con respecto al 2014-2 al pasar de 15470 a
17098 estudiantes. Grafica 2.

Grafico 2. Comportamiento de la poblacion estudiantil matriculada 2005-2015
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Fuente: Secretaria General

En los ultimos cuatro afos se evidencia el crecimiento poblacional de los niveles tecnoldgicos
y profesional universitario. También, de manera menos creciente se encuentra el nivel de
posgrados. Grafica 3

En el periodo 2015-1 la poblacion estudiantil llegé a 17098 estudiantes de los cuales 1003
corresponden al nivel técnico; equivalente a un 6%, 9360 corresponden al nivel tecnoldgico;
equivalente a 55%, 5975 al nivel profesional universitario 35% y 760 a posgrados;
equivalentes a un 4%.

Grafico 3. Comportamiento de la poblacion estudiantil por nivel de formacién 2010-2015
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5.2 Tendencia de la poblacion estudiantil por nivel de formacién

El comportamiento poblacién en el nivel técnico ha ido descendiendo a través del tiempo
debido al crecimiento vertiginoso que ha tenido el nivel tecnolégico. Sin embargo, los
programas de Lenguas Modernas y Mercadeo y Publicidad han mantenido un descenso

moderado.

En el nivel tecnoldgico se evidencia un crecimiento general en sus programas. Respecto a
los periodos 2014-2 y 2015-1 los programas de Automatizacion y Robdtica tuvieron un
crecimiento del 90%, seguido del programa de Gestion de Comercio Exterior con un 24% y
Plasticos con un 25%. Tabla 12

Tabla 12. Histérico de la poblacién estudiantil del nivel técnico y tecnolégico 2010-2015-1

IF\‘I(i)‘ll':lll:ceién Programas Académicos 2010-1 | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2 | 2015-1
Técnico Comercio Ext y Negocios Intern | 750 667 692 651 715 678 620 461 226 119 0
Técnico Lenguas Modernas 367 393 512 536 665 643 763 728 837 593 480
Técnico Mecanica Automotriz 1393 1315 1421 1125 | 934 378 61 12 29 23 37
Técnico Plasticos 66 68 78 70 61 58 61 64 38 27 21
Técnico Mercadeo y Publicidad 330 381 439 463 483 521 554 583 514 489 465
Total | 2906 | 2824 |3142 (2845 |2858 |2278 |2059 |1848 |1644 |1251 |1003
Tecnolégico Gestion de Comercio Exterior 0 131 211 307 370 457
Tecnologico Desarrollo Ambiental 219 349 561 719 955 1119 1283 1307 | 1517
Tecnologico Desarrollo Informatico 1 1 1 105 244 318 430 489 591 540 632
Tecnolégico Electronica Industrial 114 169 267 280 370 380 383 361 355
Tecnologico Electromedicina 1 61 138 209 253 317 397 379 415
Tecnologico Gestion Contable 65 107 150 184 223 228 240 236 232
Tecnolégico Gestion de Procesos Industriales 1 554 1440 | 1281 | 2137 |2406 |2304 |[2204 |2337
Tecnologico Mecanica Automotriz 2 326 611 1115 1565 1615 1700 1692 | 1899
Tecnologico Mecanica Industrial 1 108 88 79 49 12 9
Tecnologico Creacion y Produccion de Moda 206 196 211
Tecnologico Mecanica Industrial Propedéutica 150 270 484 649 667 665 695 718
Tecnolégico Automatizacion y Robética Ind 80 203 385
Tecnologico Plasticos 13 20 25
Tecnologico Soporte de Telecomunicaciones 83 97 135 164 201 190 194 187 177
Total | 3 1 593 2006 |3895 |4803 [6926 |7631 |8363 |8390 |9360

Fuente: Secretaria General




De manera similar el nivel profesional universitario presenta un continuo crecimiento en su
poblacion estudiantil, sobresalen los programas de pregrado en Lenguas Modernas con un
crecimiento del 201%, le sigue el programa de Enfermeria con un 37%, Disefio de Modas

con un 24% e Ingenieria Mecatrénica con un 21%. Tabla 13

Tabla 13. Historico de la poblacion estudiantil del nivel profesional universitario 2010-2015-1

F?:;f;g(e')n Programas Académicos 2010-1 | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2 | 2015-1
Prof. Universitario | Comercio Internacional 171 190 209 227 232 247 236 308 462 471 474
Prof. Universitario | Contaduria Publica 69 75 99 141 130 148 136 134 150 138 148
Prof. Universitario | Enfermeria 31 48 69 75 86 112 122 167
Prof. Universitario | Ingenieria Ambiental 135 141 163 219 266 351 468 491 574 632 675
Prof. Universitario | Ingenieria Biomédica 187 205 201 208 205 184 179 196 220 256 249
Prof. Universitario [ Ingenieria Electronica 514 519 502 460 483 501 454 480 526 514 504
Prof. Universitario | Ingenieria Industrial 484 515 561 601 702 749 804 731 1055 | 1172 | 1124
Prof. Universitario | Ingenieria Mecatronica 35 33 40
Prof. Universitario | Ingenieria Mecanica 457 472 550 601 646 686 746 800 983 979 942
Prof. Universitario | Ingenieria de Plasticos 15 13 8 5 8 8 10 21 26 24 23
Prof. Universitario | Ingenieria de Sistemas 239 266 309 293 335 350 391 415 442 440 492
Prof. Universitario [ Estadistica 8
Prof. Universitario | Diseflo de Modas 16 17 17 26 37 49 51 43 52 51 63
Prof. Universitario | Mercadeo y Publicidad 5 8 10 19 39 60 85 102 186 196 223
Prof. Universitario | Pregrado Mercadeo y Public 105
Prof. Universitario | Pregrado Lenguas Modernas 179 539
Prof. Universitario | Lenguas Modernas 7 34 39 59 77 114 146 208 199

Total | 2292 | 2421 | 2636 | 2865 | 3170 | 3461 | 3712 | 3921 | 4969 | 5421 | 5975

Fuente: Secretaria General

En el nivel de posgrados la mayoria de los programas tuvieron un crecimiento en promedio

del 42% con respecto al semestre

anterior, sobre salen los programas de Gerencia de
Mantenimiento con un crecimiento del 89%, seguido de Gerencia de Ingenieria Hospitalaria
con un 67% y Seguridad y Salud en el Trabajo con un crecimiento del 57%. Tabla 14

Tabla 14. Histérico de la poblacién estudiantil del nivel de posgrados 2010-2015-1

Nivel de. 2 Programas Académicos 2010-1 | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2 | 2015-1
Formacion
Especializacion | Automatizacion industrial 1 18 18 19 27 11 27 26
Especializacion | Seguridad y Salud en el Trabajo 114 153 240
Especializacion Segurldad y Salud en el Trabajo 125
(virtual)
Especializacién | Ocrencia de Ingenieria 4 14 6 21 11 11 22 19 36 21 35
Hospitalaria
Especializacion | Gerencia de Mantenimiento 50 37 26 65 66 49 176 200 214 109 206
e || il Lghine, 15 2 8 6 19 | 35 | 106 | 92 96 73 | 107
Internacional
Especializacién | Lolccomunicaciones 1 7 3 9 2 7 18 18 2 2 21
Inalambricas
Total | 70 60 43 102 116 444 341 356 473 405 760

Fuente: Secretaria General



5.3 Estudiantes Graduados

La poblacion estudiantil graduada ha ido creciendo a través del tiempo, en los dos ultimos
semestres se ha mantenido con un promedio de 1850 graduados. Grafica 4

Grafico 4. Comportamiento de la poblaciéon estudiantil graduada 2010-2015
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La siguiente grafica muestra la distribucion de la poblacién graduada. En los ultimos tres
anos el promedio de estudiantes graduados del nivel tecnolégico es del 744, del nivel
profesional es del 629 y del nivel de posgrados es de 127 graduados.

Grafico 5. Distribucion de la poblacion estudiantil graduada 2010-2015
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5.4 Apoyos ofrecidos a los estudiantes

La Universidad a través de la aplicacion de las politicas de apoyos a los estudiantes
propende por mejorar la calidad de permanencia y bienestar del estudiante. A partir del afo
2013 la Universidad incrementd los apoyos tanto financieros, como académicos y aquellos
donde se apoya al estudiante en temas sociales, psicoldgicos, entre otros. Para el periodo
2014-2 se contd con 2861 apoyos académicos, 442 apoyos financieros y 2211 en la
categoria de otros tipos de apoyos. Para cierre del afio 2014 la Universidad entregd un total
de 5514 apoyos a los estudiantes. Tabla15

Tabla 15. Apoyos ofrecidos a los estudiantes 2008 - 2014

Peri Apoyo Apoyo Otros Total
eriodo o ; .
Académico | Financiero |Apoyos Apoyos
2008-1 1472 60 17 1549
2008-2 2133 51 263 2447
2009-1 1456 51 0 1507
2009-2 1585 73 0 1658
20101 1202 124 124 1450
2010-2 1366 52 1243 2661
20111 1587 80 816 2483
2011-2 853 111 1356 2320
20121 719 414 542 1675
2012-2 1274 186 135 1595
20131 1545 390 2837 4772
2013-2 3042 397 2824 6263
20141 2887 410 2936 6233
2014-2 2861 442 2211 5514

Fuente: Bienestar y proyeccién comunitaria

La siguiente grafica muestra como ha sido la distribucién de los diversos apoyos realizados a
los estudiantes. A partir del afio 2013 la Universidad ha incrementado notoriamente el apoyo
a los estudiantes, pasaron de 1545 a 2583 en promedio, los financieros han ido creciendo
periodicamente y los apoyos de seguimiento social y psicolégico pasaron de 135 a 2700 en
promedio. Grafica 6

Grafico 6. Apoyos ofrecidos a los estudiantes 2008 - 2014
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5.5 Beneficios otorgados a los estudiantes por su rendimiento académico
La Universidad premia a los estudiantes con mejor rendimiento académico en sus

respectivas graduaciones semestrales en cada uno de los niveles de formacion otorgandoles
la Medalla de Honor Leidy Lisbeth Martinez. Grafica 7

Grafico 7. Medallas de Honor Leidy Lisbeth Martinez por nivel de formacién
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6. RESULTADOS DE LAS PRUEBAS DE ESTADO SABER PRQC

6.1 Generalidades

Las pruebas de estado Saber Pro es un examen de Estado que evalua la calidad de la
Educacién Superior. Por medio de esta prueba se evalua a los estudiantes las siguientes
competencias:

e Escritura

Inglés

Lectura critica
Razonamiento cuantitativo
Competencias ciudadanas

6.2 Promedio de puntaje global de estudiantes, agrupados por instituciéon, de acuerdo
con los resultados alcanzados en las pruebas genéricas de SABER PRO 2010 Y 2014-2

Una senal robusta de la calidad relativa de un programa académico se manifiesta cuando el
promedio de los resultados de sus estudiantes se mantiene en un nivel alto a través del
tiempo.

Los resultados de las pruebas obtenidos por los estudiantes de la Universidad ECCI desde el
afio 2011 ha mostrado un incremento en sus resultados y ha sobre salido por encontrarse
por encima del promedio nacional en cada uno de sus periodos. En el periodo 2014-2 el
promedio nacional es de 10.02 y el de la Universidad se encuentra en 10.12. Grafica 8

Grafico 8. Resultados de la UECCI respecto al Nacional 2010 - 2014
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Sobre sale los resultados obtenidos en la competencia genérica de razonamiento
cuantitativo, la cual ha sido la de mayor promedio obtenido a través del tiempo y la
competencia comprension de lectura / lectura critica la cual ha mejorado sus resultados en
los ultimos dos afios.

Grafico 9. Comportamiento de la UECCI respecto al Nacional

10,8

10,6
10,4 ~

10,2
10,0

9,8

Promedio

9,6
9,4

9,2

9,0
2011-1 2011-2 2012-1 2012-2 2013-1 2013-2 2014-1 2014-2

Periodo académico

==O== Comprension de Lectura / Lectura Critica ==0=— Inglés
=== Comunicacién Escrita / Escritura Razonamiento Cuantitativo
—O= Competencias Ciudadanas

Fuente: Decanatura de Ingenieria

6.3 Resultados de las pruebas Saber Pro por nivel de formacion en el periodo 2014-2

La Universidad ha obtenido un promedio superior al nacional en cada una de sus
competencias genéricas, sobresaliendo razonamiento cuantitativo, seguido de comprension
de lectura / lectura critica donde obtuvo los mayores promedio en cada uno de sus niveles de
formacion. Tabla 16

Tabla 16. Comportamiento de los resultados por nivel de formacioén en el periodo 2014-2

Comprension de Inglés Comunicacion Razonamiento | Competencias
Lectura / Lectura Critica Escrita / Escritura | Cuantitativo Ciudadanas
Profesional 9,99 10,13 9,86 10,15 9,76
Tecnolégico 10,46 9,91 10,18 10,56 10,48
Técnico 10,78 10,83 10,47 10,34 10,63
Promedio UECCI 10,18 10,08 9,99 10,30 10,04
Promedio Nacional 9,80 10,00 10,10 10,00 10,10

Fuente: Decanatura de Ingenieria

La siguiente grafica muestra el comportamiento en los niveles de formacién de cada una de
las competencias genéricas con relacion al promedio nacional para el periodo 2014-2



Grafico 10. Comportamiento de los resultados por nivel de formacién en el periodo 2014-2
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6.4 Resultado de los programas en las pruebas genéricas durante el periodo 2012 —
2014

Durante los periodos de 2012-1 a 2014-2 el programa Técnico Profesional en Lenguas
Modernas ha obtenido un record de promedios muy superiores a la media nacional. En el
segundo semestre de 2014 el programa obtuvo un promedio de 10.86 por encima de la
media nacional que fue de 10,02.

En los ultimos tres semestres ha sobre salido el programa tecnoldgico en Mecanica Industrial
con puntajes muy por encima de la media nacional, seguido por el programa de soporte en
Telecomunicaciones y muy de cerca de este se encuentra Gestion de Procesos Industriales.
Tabla 17

Para el periodo 2014-2 sobre sale el programa de Tecnologia en Creacion y Produccion de
Moda con un puntaje de 10,84 y el programa de Tecnologia en Soporte en
Telecomunicaciones con un promedio de 10,81.

En un segundo grupo se encuentran los programas de Tecnologia en Mecanica Industrial
con promedio de 10,48 y Gestidon de Procesos Industriales con 10,41. Los demas programas
se encuentran con promedios entre 10,2 y 10,3; con promedios por encima de la media
nacional. Tabla 17



Tabla 17. Comportamiento de los programas Técnicos y Tecnolégicos 2012 - 2014

PROMEDIOS
Programa Académico 2012-1 (2012-2 | 2013-1 |2013-2 |2014-1 |2014-2
o | Técnica Profesional en Disefio de Modas 9,89 9,96 9,81 9,83
§ Técnico Profesional en Lenguas Modernas 10,44 10,67 10,58 10,73 10,94 |10,86
= Técnico Profesional en Mercadeo y Publicidad | 9,92 10,24 19,96 9,98 10,30 |10,33
Tecnologia en Desarrollo Ambiental 9,87 10,27 10,04 |10,06 10,29 10,29
Tecnologia en Desarrollo Informatico 9,89 10,32 19,94 10,38 10,24 |10,35
Tecnologia en Electromedicina 9,87 10,23 9,91 10,33 10,28 |10,23
Tecnologia en Electronica Industrial 10,06 10,36 10,08 10,24 10,28 10,34
Tecnologia en Gestion Contable 9,90 10,15 10,00 9,89 10,04 |10,24
Tecnologia en Gestion de Comercio 9,88 10,09 |10,06 |10,14 10,19 |[10,20
Tecnologia en Gestion de Procesos 10,08 |10,39 (10,24 |[10,28 |10,25 |10,41
\a Tecnologia en Mecanica Automotriz 9,83 10,08 |10,06 |10,03 10,16 10,20
% Tecnologia en Mecanica Industrial 9,92 10,13 10,09 |10,29 |[10,36 |10,48
§ Tecnologia en Soporte Telecomunicaciones 10,15 10,41 10,00 |10,16 |10,27 |[10,81
= | Tecn en Creacién y Produccion de Moda 10,21 10,84

Fuente: Decanatura de Ingenieria

Para el periodo 2012 en el nivel profesional universitario se destacan los programas de
Ingenieria Electrénica, Ingenieria Industrial, Sistemas, Ambiental y Comercio Internacional
que obtuvieron un puntaje por encima del promedio nacional (10,01).

En el periodo 2013-1 se destacan los programas de Ingenieria Ambiental, Biomédica,
Plasticos, Electrénica, Industrial y Lenguas Modernas que obtuvieron un puntaje por encima
del promedio nacional (10.04).

Para el periodo 2013-2 la mayoria de los programas de la Institucion obtuvieron un promedio
por encima de la media nacional de 9,98. Sobre sale el programa de Lenguas Modernas con
un promedio de 10,49.

Para el periodo 2014-1, se destaca los programas de Ingenieria de Plasticos con un
promedio de 10.39 y el de Sistemas con un promedio de 10,00 superiores a la media
nacional de 10,00.

En el segundo semestre de 2014 se destacan los programas de Profesional en Lenguas
Modernas con promedio de 10,35, seguido del programa de Ingenieria Electronica con 10,19
y muy cerca se encuentra Ingenieria Ambiental con 10,02 que se encuentran por encima de
la media nacional de 10,02.

Los programas de Ingenieria Industrial, Ingenieria Mecanica e Ingenieria Biomédica se
encuentran sobre la media nacional. Tabla 18



Tabla 18. Comportamiento de los programas Profesionales Universitarios 2012 - 2014

PROMEDIOS
Programa Profesional Universitario | 2012-1 [ 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2
Comercio Internacional 10,20 10,00 10,05 9,95
Disefio de Modas 9,604 | 9,614 | 9,51 | 9,9125 9,714
Contaduria Publica 10,56 | 9,97 9,86 9,93 9,95
Ingenieria Ambiental 10,116 | 10,202 | 10,302 | 10,1275 | 9,93 | 10,02
Ingenieria Biomédica 10,06 | 10,02 | 10,05 | 10,12 9,44 9,98
Ingenieria de Plasticos 9,738 10,16 | 10,21 | 10,39 | 9,754
Ingenieria de Sistemas 10,22 | 10,22 9,96 10,03 10,00 9,94
Ingenieria Electronica 10,454 | 10,194 | 10,05 | 10,08 9,5 10,19
Ingenieria Industrial 10,19 | 10,22 | 10,19 | 10,06 10,02
Ingenieria Mecénica 9,902 | 10,002 | 9,976 | 9,9825 9,916
Mercadeo y Publicidad 10,32 | 9,88 9,84 9,81 9,78
Profesional en Lenguas Modernas 10,35
Ingenieria Mecatronica 9,92

Fuente: Decanatura de Ingenieria
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7. DOCENCIA

Siendo la docencia uno de los ejes sustantivos de la educacion superior, se enuncia a
continuacion la caracterizacién de acuerdo a su dedicacion, nivel de formacion, escalafon y
dedicacion a las labores sustantivas de la educacién superior.

7.1 Caracterizacion general de la planta docente

La siguiente tabla muestra el comportamiento en los ultimos cinco afios con relacidon a la
dedicacion de los docentes.

Tabla 19. Caracterizacion docente segun su dedicacion 2010 - 2015

. Tiempo Medio Hora
HEEELD Complpeto Tiempo Catedra Uil
20101 56 43 427 526
2010-2 56 48 425 529
20111 57 43 402 502
2011-2 82 6 409 497
20121 77 5 503 585
2012-2 80 4 492 576
20131 103 19 500 622
2013-2 103 18 501 622
20141 121 23 600 744
2014-2 150 22 533 705
20151 184 50 478 712

Fuente: Gestion Humana

A través del tiempo la Universidad ha incrementado la contratacion de docentes de tiempo
completo, al pasar de 56 en el afio 2010 a 184 en el ano 2015-1 con un incremento de mas
del 228%. En consecuencia, se ha disminuido la contratacion de docentes de hora catedra;
en el ano 2014-1 habia 600 y pas6 a 478 en el ano 2015-1. Grafico 11

Grafico 11. Caracterizacion docente segun su dedicacién 2010 — 2015
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7.2 Caracterizacion de la planta profesoral

Como politica primordial de calidad de la Universidad es contar con un grupo idoneo y
suficiente de docentes que responda a las exigencias y necesidades de la educacion
superior, especialmente en lo relacionado con sus ejes sustantivos; docencia, investigacion y

proyeccion social e internacionalizacion.

Debido al crecimiento poblacional estudiantil en los ultimos seis afios la Universidad ha
incrementado su planta docente en un 191%, al pasar de 71 docentes en el afio 2008 a 207
en el 2015-1. Tabla 20

Tabla 20. Relacion del nimero de estudiante / Docente

periodo No. No. Docentes Relacion
Estudiantes de planta estudiante/docente
2008-1 7834 71 110
2008-2 8354 71 118
2009-1 9550 79 121
2009-2 9933 79 126
2010-1 10902 91 120
2010-2 10769 92 117
2011-1 11649 95 123
2011-2 11963 95 126
2012-1 13117 89 147
2012-2 13079 90 145
2013-1 14217 108 132
2013-2 14398 122 118
2014-1 15452 146 106
2014-2 15470 172 90
2015-1 17098 207 83

Fuente: Gestion de Informacion Estadistica

En consecuencia, la relacidon numero de estudiantes por docente ha disminuido notoriamente

al pasar de 120 en el afio 2010 a 83 en el afio 2015-1. Grafico 12

Grafico 12. Relacion del numero de estudiante / docente
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7.3 Caracterizacion de la planta docente en el periodo 2015-1

En el periodo 2015-1 la dedicacién docente se encuentra distribuida con 182 docentes de
tiempo completo, 49 de medio tiempo y 482 de hora catedra. La coordinacion que cuenta con
mayor numero de docentes es Ingenieria Mecanica con 98, seguida de Ingenieria Industrial y
Lenguas Modernas con 46 y 78 respectivamente. Tabla 21

Tabla 21. Caracterizacién docente segun su dedicacion 2015-1

DEDICACION TIEMPO COMPLETO | MEDIO TIEMPO | CATEDRA | TOTAL
AULAS VIRTUALES 6 30 36
BIENESTAR Y PROTECCION SOCIAL 13 13
COORDINACION DE COMERCIO 10 1 27 38
COORDINACION DE ARTICULACION 4 7 2 13
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 25 69 94
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 5 1 11 17
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 4 16 20
COORDINACION DE ENFERMERIA 2 14 16
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 16 1 37 54
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 6 4 9 19
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS 1 2 3
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 9 5 24 38
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA 11 1 35 47
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 20 3 53 76
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 30 15 53 98
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 12 66 78
COORDINACION DE MERCADEO Y PUBLICIDAD 7 1 21 29
DIRECCION DE POSGRADOS 3 8 11
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 12 1 13
TOTAL 182 49 482 713

Fuente: Of. Gestion Humana

De acuerdo al nivel de formacién para el periodo 2015-1 la Universidad cuenta con 8
doctores, 127 docentes con nivel de maestria, 477 con especializacion y 95 con nivel
profesional. Tabla 22



Tabla 22. Caracterizacion docente por el nivel de formacién 2015-1

NIVEL MAXIMO DE EDUCACION OBTENIDO | DOCTORADO | MAESTRIA ESPE%‘,“'-'ZA PROFESIONAL '-"T’ﬁ';i"“ TECNOLOGO | TEcNIcO | ToTAL
AULAS VIRTUALES 8 24 4 36
BIENESTAR Y PROTECCION SOCIAL 1 6 4 2 13
COORDINACION DE COMERCIO 5 25 4 4 38
COORDINACION DE ARTICULACION 1 4 5 2 1 13
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 1 17 53 11 10 2 94
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 1 3 13 17
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 17 3 20
COORDINACION DE ENFERMERIA 1 1 11 3 16
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 11 41 2 54
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 3 15 1 19
COORDINACION DE INGENIERIA DE o 1 3
(F;LOP(\)SSIID(IZI\?ASCION DE INGENIERIA DE
SISTEMAS ' 6 30 2 38
COORDINACION DE INGENIERIA
ELECTRONICA 1 9 34 2 1 47
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 11 56 8 1 76
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 1 20 69 8 98
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 1 20 39 4 14 78
COORDINACION DE MERCADEO Y
PUBLICIDAD 24 2 29
DIRECCION DE POSGRADOS 1 3 7 11
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 1 5 7 13

TOTAL 8 127 477 64 31 3 3 713

Fuente: Of. Gestion Humana

De acuerdo al escalafén docente con que cuenta la Universidad, se tiene el 32% en el nivel
de agregado, 35% en el nivel de asistente, el 2% en el nivel de asociado, el 4% en asociado
1y un 24% como auxiliar, entre otros. Tabla 23

Tabla 23. Caracterizacion docente por su escalaféon
ESCALAFON AGREGADO | ASISTENTE | ASOCIADO | ASOCIADO 1 | AUXILIAR | BIENESTAR | TITULAR | TOTAL
AULAS VIRTUALES 11 16 1 8 36
BIENESTAR Y PROTECCION SOCIAL 13 13
COORDINACION DE COMERCIO 16 12 9 1 38
COORDINACION DE ARTICULACION 2 11 13
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 37 37 1 3 16 94
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 6 6 2 3 17
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 11 4 5 20
COORDINACION DE ENFERMERIA 5 3 1 7 16
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 22 19 1 2 9 1 54
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 6 8 1 4 19
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS 1 1 1 3
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 8 23 2 1 4 38
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA 14 16 1 16 47
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 29 29 2 3 13 76
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 25 43 1 7 22 98
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 20 19 2 1 36 78
COORDINACION DE MERCADEO Y PUBLICIDAD 14 6 9 29
DIRECCION DE POSGRADOS 2 4 3 2 11
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 1 5 6 1 13
TOTAL 230 251 14 29 173 13 3 713

Fuente: Of. Gestion Humana




Para este periodo la Universidad cuenta con 182 docentes de tiempo completo y 49 de medio
tiempo para un equivalente de 207 docentes de tiempo completo. La coordinacion de
Ingenieria Mecanica cuenta con 38 docentes de docentes de tiempo completo. Tabla 24

Tabla 24. Caracterizacion docente segun su dedicacion.

DEDICACION cgﬁyfgo T":'En',:l’l',% TOTAL
AULAS VIRTUALES 6 6
COORDINACION DE COMERCIO 10 1 10,5
COORDINACION DE ARTICULACION 4 7 7.5
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 25 25
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 5 1 55
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 4 4
COORDINACION DE ENFERMERIA 2 2
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 16 1 16,5
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 6 4 8
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS 1 0,5
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 9 5 11,5
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA 11 1 11,5
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 20 3 21,5
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 30 15 37,5
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 12 12
COORDINACION DE MERCADEO Y PUBLICIDAD 7 1 7,5
DIRECCION DE POSGRADOS 3 8 7
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 12 1 12,5
TOTAL 182 49 207

Fuente: Of. Gestion Humana

Respecto al nivel de formacion de los 231 docentes de tiempo completo y medio tiempo, el
3% tienen doctorado, 24 tienen nivel de maestria, 64% cuentan con especializacion y un 9%
tienen nivel profesional. Tabla 25



Tabla 25. Caracterizacion docente por su nivel de formacion

NIVEL MAXIMO DE EDUCACION . ESPECIALIZA- | PROFESIO- | LICENCIA- -
SETENIDS DOCTORADO | MAESTRIA SE T 2 TECNOLOGO | TECNICO | TOTAL

AULAS VIRTUALES 1 4 1 6
COORDINACION DE COMERCIO 3 6 2 11
COORDINACION DE ARTICULACION 1 3 5 1 1 11
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 1 6 12 3 2 1 25
COORDINACION DE CONTADURIA 1 1 4 6
PUBLICA
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 4 4
COORDINACION DE ENFERMERIA 1 1 2
COORDINACION DE INGENIERIA 4 13 17
AMBIENTAL
COORDINACION DE INGENIERIA 2 7 1 10
BIOMEDICA
COORDINACION DE INGENIERIA DE 1 1
PLASTICOS
COORDINACION DE INGENIERIA DE 4 9 1 14
SISTEMAS
COORDINACION DE INGENIERIA 4 8 12
ELECTRONICA
COORDINACION DE INGENIERIA
INDUSTRIAL 7 14 2 23
COORDINACION DE INGENIERIA
MECANICA 1 10 33 1 45
COORDINACION DE LENGUAS 4 7 1 12
MODERNAS
COORDINACION DE MERCADEO Y 1 8
PUBLICIDAD
DIRECCION DE POSGRADOS 1 3 7 11
INVESTIGACION Y EXTENCION 1 13
ACADEMICA

TOTAL 6 56 147 16 4 1 1 231

Fuente: Of. Gestion Humana

Con relacion al tipo de contrato, el 11% posee contrato a término indefinido y el restante 89%
tiene contrato a término fijo. Tabla 26

Tabla 26.

Caracterizacion docente por el tipo de contrato
TIPO DE CONTRATO INDEFINIDO FIJO TOTAL
AULAS VIRTUALES 6 6
COORDINACION DE COMERCIO 1 10 11
COORDINACION DE ARTICULACION 11 11
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 3 22 25
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 1 5 6
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 4 4
COORDINACION DE ENFERMERIA 2 2
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 17 17
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 2 8 10
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS 1 1
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 14 14
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA 1 11 12
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 4 19 23
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 8 37 45
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 12 12
COORDINACION DE MERCADEQ Y PUBLICIDAD 8 8
DIRECCION DE POSGRADOS 1 10 11
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 4 9 13
TOTAL 25 206 231

Fuente: Of. Gestion Humana




De acuerdo al escalafén docente el 32% se encuentra como agregado, el 38% esta como
asistente, un 4% es asociado, un 10% es asociado 1 y un 15% se encuentra como auxiliar.
Tabla 27

Tabla 27. Caracterizacion de acuerdo al escalafon docente

ESCALAFON AGREGADO | ASISTENTE | ASOCIADO | ASOCIADO 1 | AUXILIAR | TITULAR | TOTAL
AULAS VIRTUALES 1 1 4 6
COORDINACION DE COMERCIO 6 4 1 11
COORDINACION DE ARTICULACION 2 9 11
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 9 9 1 2 4 25
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 1 4 1 6
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 3 1 4
COORDINACION DE ENFERMERIA 1 1 2
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 10 3 1 2 1 17
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 4 4 10
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS 1 1
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 4 8 1 1 14
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA 4 5 3 12
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 8 10 2 2 1 23
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 10 20 6 9 45
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 5 5 1 1 12
COORDINACION DE MERCADEO Y PUBLICIDAD 4 4 8
DIRECCION DE POSGRADOS 2 4 3 2 11
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 1 5 6 1 13
TOTAL 74 88 9 22 35 3 231

Fuente: Of. Gestion Humana

7.4 Dedicacion docente de tiempo completo y medio tiempo a las labores sustantivas

De acuerdo a las labores sustantivas de la educacion superior para el periodo 2015-1, se tiene el 64%
de los docentes dedicados a docencia, el 20% a investigacion, un 6,5% dedicado a extensién y un
1,21% a labores de bienestar. Tabla 28



Tabla 28. Caracterizacion docente de acuerdo a las labores sustantivas de la Educaciéon Superior

PORCENTAJES s | e | e | emvas || mrae || e

AULAS VIRTUALES 43,33 1,67 41,7 0,00 8,33 5,00
COORDINACION DE COMERCIO 71,36 20,00 0,0 0,00 8,64 0,00
COORDINACION DE ARTICULACION 69,09 0,00 30,9 0,00 0,00 0,00
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 78,40 11,60 3,0 1,00 0,80 5,20
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 55,83 27,50 0,0 0,00 16,67 0,00
COORDINACION DE DISERO DE MODAS 63,75 25,00 0,0 0,00 11,25 0,00
COORDINACION DE ENFERMERIA 37,50 35,00 0,0 0,00 0,00 27,50
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 49,12 21,76 6,8 0,00 15,59 6,76
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 41,00 37,50 3,5 0,50 15,50 2,00
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS | 70,00 0,00 20,0 0,00 10,00 0,00
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 72,14 11,43 11,4 0,00 5,00 0,00
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA | 71,25 12,92 4,2 0,00 7,50 4,17
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 79,78 8,04 4,6 0,00 7,61 0,00
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 67,11 15,78 0,0 5,56 3,56 8,00
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 81,67 10,00 0,0 0,00 8,33 0,00
COORDINACION DE MERCADEO Y PUBLICIDAD 70,00 10,00 0,0 0,00 15,00 5,00
DIRECCION DE POSGRADOS 42,05 51,36 6,6 0,00 0,00 0,00
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 19,23 75,77 0,0 0,00 1,54 3,46

TOTAL | 63,71 19,74 5,3 1,21 6,39 3,66

Fuente: Of. Gestion Humana

7.5 Caracterizacion docente de acuerdo al género y estado civil

La poblacion docente se caracteriza por tener el 73% de la poblacion de género masculino y
un 27% de género femenino. En la coordinacion de Lenguas Modernas se encuentra
distribuido con el 54% para el género femenino y un 46% para el masculino, la coordinacién

de enfermeria tiene el 63% con género femenino y el 38% con masculino. Tabla 29

Tabla 29. Caracterizacion docente de acuerdo a su género

GENERO MASCULINO FEMENINO

AULAS VIRTUALES 53% 47%
BIENESTAR Y PROTECCION SOCIAL 69% 31%
COORDINACION DE COMERCIO 87% 13%
COORDINACION DE ARTICULACION 54% 46%
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 82% 18%
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 82% 18%
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 45% 55%
COORDINACION DE ENFERMERIA 38% 63%
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 69% 31%
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 74% 26%
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS 100% 0%
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 87% 13%
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA 85% 15%
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 79% 21%
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 86% 14%
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 46% 54%
COORDINACION DE MERCADEO Y PUBLICIDAD 66% 34%
DIRECCION DE POSGRADOS 64% 36%
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 77% 23%

TOTAL 73% 27%

Fuente: Of. Gestion Humana



Con relacion al estado civil de la poblacién docente se encuentra que el 43% son casados,
un 40% son solteros, un 9% con union libre y un 6% divorciados. Tabla 30

Tabla 30. Caracterizacion docente de acuerdo al estado civil

ESTADO CIVIL SOLTERO (A) | CASADO (A) | DIVORSIADO (A) | VIUDO (A) | UNION LIBRE

AULAS VIRTUALES 31% 67% 3% 0% 0%
BIENESTAR Y PROTECCION SOCIAL 54% 31% 0% 0% 15%
COORDINACION DE COMERCIO 50% 34% 0% 0% 16%
COORDINACION DE ARTICULACION 77% 0% 8% 0% 15%
COORDINACION DE CIENCIAS BASICAS 28% 54% 7% 5% 8%
COORDINACION DE CONTADURIA PUBLICA 24% 47% 6% 0% 24%
COORDINACION DE DISENO DE MODAS 60% 35% 0% 5% 0%
COORDINACION DE ENFERMERIA 19% 63% 13% 0% 6%
COORDINACION DE INGENIERIA AMBIENTAL 61% 30% 4% 0% 6%
COORDINACION DE INGENIERIA BIOMEDICA 37% 42% 5% 0% 16%
COORDINACION DE INGENIERIA DE PLASTICOS 33% 67% 0% 0% 0%
COORDINACION DE INGENIERIA DE SISTEMAS 24% 58% 18% 0% 0%
COORDINACION DE INGENIERIA ELECTRONICA 32% 53% 4% 0% 1%
COORDINACION DE INGENIERIA INDUSTRIAL 32% 49% 12% 0% 8%
COORDINACION DE INGENIERIA MECANICA 31% 48% 7% 1% 13%
COORDINACION DE LENGUAS MODERNAS 71% 18% 3% 0% 9%
COORDINACION DE MERCADEO Y PUBLICIDAD 52% 31% 3% 7% 7%
DIRECCION DE POSGRADOS 36% 55% 0% 0% 9%
INVESTIGACION Y EXTENCION ACADEMICA 23% 77% 0% 0% 0%

TOTAL 40% 43% 6% 1% 9%

Fuente: Of. Gestion Humana

7.6 Estimulos y reconocimientos a los profesores por el ejercicio calificado en
docencia, investigacion e innovacién

La Universidad en procura de valorar y enaltecer la calidad y dedicacion del ejercicio de la
docencia incentiva a sus docentes a través de estimulos y reconocimientos en el campo
académico e investigativo. En los ultimos cinco anos se ha incrementado los estimulos vy
reconocimientos otorgados a los docentes al pasar de 7 en el campo académico en el 2010 a
22 en el 2014-2. Grafico 13



Grafico 13. Estimulos y reconocimientos 2010-2015
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De la misma manera se han otorgado premios o reconocimientos a los materiales de apoyo a
la labor docente en el ambito nacional e internacional. La siguiente grafica muestra la
distribucion respectiva en el campo de la investigacién y el académico para el periodo
comprendido entre el 2010 y 2014.

Grafico 14. Reconocimientos por tipo de produccion
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8. INVESTIGACION

8.1 Participacion de los docentes y estudiantes en los diferentes grupos de
investigacion

En los ultimos tres afos la Universidad ha fortalecido los procesos de investigacion, es asi
como se ha incrementado la participacion directa de los docentes en investigacion al pasar
de 53 en el afio 2012-2 a 85 en el afio 2014-2 con un incremento del 60%. De igual forma, se
ha ido incentivando la participacion estudiantil en los diferentes grupos de investigacion. Ver

Grafico 15

Grafico 15. Participacidon de docentes y estudiantes en grupos de investigaciéon 2010 — 2015
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

En el segundo semestre del afio 2014 hicieron parte en las lineas de investigacion 85

profesores de la Universidad y 29 estudiantes. Tabla 31

Tabla 31. Participacion de los docentes y estudiantes en las lineas de investigacion

2014-2

Linea de investigacion | Profesores | Estudiantes
ETIM 29 3
ETIM MEDS 9 2
ETIM SP 15 1
GOPI 12 19
IP 10 4
MEDS 10 0

Total 85 29

Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

En este afo se ha incrementado la participacion de los docentes y estudiantes en los
diferentes grupos de investigacién, por ejemplo, en GINIC-HUS hacen parte 15 docentes, lo
mismo ocurre con los grupos de GADES e Innovacion Pedagogica con participacién de 10

docentes por grupo. Grafico 16

M Estudiantes




Grafico 16. Participacion de los docentes y estudiantes en los grupos de investigacion
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8.2 Participacion en proyectos de investigacion

La participacion de los profesores en los proyectos de investigacion a través del tiempo se ha
mantenido con un promedio de 65 docentes y para el caso de los estudiantes el promedio de
participacion es del 25. Para el afio 2014-2 la Universidad cuenta con 79 profesores que
hacen parte de los proyectos de investigacion y una participacion de 29 estudiantes, para
este mismo periodo la vicerrectoria participé con 18 proyectos.

Grafico 17. Participacion de profesores, estudiantes y directivos en los proyectos de investigacion 2010-
2014-2
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8.3 Participacion de estudiantes en semilleros, grupos de investigacion
La participacion de los estudiantes en proyectos de investigacion esta acorde con las

necesidades de investigacion, en los ultimos tres periodos se ha mantenido un promedio de
participacion del 35 estudiantes por periodo. Grafica 18



Grafico 18. Participacion de estudiantes en monitorias, auxiliares, semilleros y grupos de investigacion
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La vinculacion de los estudiantes en semilleros de investigacion se refleja en la participacion
por parte de la Universidad en los eventos realizados por RedCOLSI." Es asi como en el afio

2014 la Universidad conté con 25 grupos y en lo recorrido del 2015 tiene 14 grupos
semilleros.

Grafico 19.Participacion de estudiantes en semilleros 2003 — 2015
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Fuente: Vicerrectoria de Investigacion

Estos grupos de semilleros de investigacion hacen parte en diferentes areas disciplinares, a
través del tiempo ha sobresalido el area de Biomédica en donde su participacion ha sido
continua a través del tiempo. Grafico 20

! RedCOLSI: Red colombiana de semilleros de investigacion



Grafico 20.Semilleros de investigacion en diferentes areas disciplinares 2003 — 2015
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8.4 Actividades académicas

Uno de los propdsitos que adelanta la vicerrectoria de investigacion es tener presencia en el
entorno académico con relacion a la participacion de su grupo de profesionales en
conferencias y seminarios. Grafico 21

Grafico 21. Actividades académicas
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9. IMPACTO Y PRESENCIA EN EL ENTORNO

Uno de los ejes sustantivos de la educacion social hace referencia a la proyeccion social e
impacto y presencia en el entorno.

9.1 Practicas empresariales

Las practicas empresariales permiten en el estudiante la adquisicion de competencias que
complementan su formacion profesional. En promedio los estudiantes realizan 155 practicas
por semestre. Grafico 22

Grafico 22. Practicas empresariales realizadas por los estudiantes 2011-2014
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Fuente: Proyeccién Social y Relaciones Interinstitucionales

9.2 Movilidad estudiantil

La Universidad adelanta convenios con otras instituciones de caracter nacional e
internacional con el propdsito de incentivar en los estudiantes la movilidad estudiantil. Grafica

23
Grafico 23. Movilidad estudiantil 2011-2014
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Fuente: Proyeccién Social y Relaciones Interinstitucionales



9.3 Participacion en proyectos y actividades de extension

La Universidad desarrolla los mecanismos de impacto hacia la comunidad a través de los
proyectos y actividades de extensién o proyeccion vinculando a los docentes, estudiantes y
administrativos. Para el periodo 2014-2 se llevaron a cabo 22 proyectos. Grafico 24

Grafico 24. Participacion de la comunidad académica en proyectos y actividades de extension
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Fuente: Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales
En los periodos comprendidos entre el 2010 y 2014 la participacion de la comunidad
académica en proyectos y actividades de extensién ha sido diversa. En el ultimo periodo

sobre sale la participacion de los estudiantes con 10 proyectos y los docentes con 9. Grafico
25

Grafico 25. Participacion de los docentes, estudiantes, comunidad y administrativos en proyectos y
actividades de extensién
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Con relacion a la participacion de la comunidad académica en los proyectos y actividades de
extension para el afio 2014 se destaca la participacion de 35 docentes. Grafico 26

Grafico 26. Numero de participantes en proyectos y actividades de extensién 2010 - 2015
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9.4 Reconocimientos Institucionales

Como uno de los ejes misionales de la Universidad se encuentra generar impacto con sus
programas en el ambito social y académico, entre otros. De esta manera la Universidad ha
recibido reconocimientos por entidades gubernamentales y no gubernamentales al impacto
que los programas han ejercido en los medios local, regional, nacional o internacional. En el
periodo 2014-2 la Universidad recibié un total de 24 reconocimientos. Grafico 27

Grafico 27. Reconocimientos Institucionales 2010-2015
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En el periodo 2014-2 la Universidad recibi6 18 reconocimientos de caracter no
gubernamental y 6 de caracter gubernamental por caracter al impacto que los diferentes
programas han ejercido en los medios local, regional, nacional o internacional. Grafica 28

Grafico 28. Reconocimientos por entidades 2010-2015
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9.5 Participacion activa en redes u organismos

La Universidad por medio de sus profesores, estudiantes y directivos de programa ha
incrementado su participacion en redes u organismos nacionales e internacionales con
relacion a la produccion concreta como publicaciones en coautoria, cofinanciacion de
proyectos, registros y patentes, entre otros. Grafico 29.

Grafico 29. Participacion Institucional en redes u organismos
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Esta participacidon en redes u organismos ha tenido mayor presencia a nivel nacional,
seguido de la internacional. En el ultimo semestre se tuvo una participacién de 11 eventos de
caracter nacional y 6 de caracter internacional. Grafico 30.

Grafico 30. Participacién de acuerdo a la cobertura 2010-2015
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9.6 Convenios activos de intercambio

Con el animo de extender los lazos académicos la Universidad ha incrementado sus
convenios con Universidades tanto de caracter nacional como internacional. En el ano 2012
se incrementd los convenios activos de intercambio en 12. Grafico 31

Grafico 31. Relacién por el tipo de convenio 2010-2015
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9.7 Profesores o expertos visitantes

Como politica de internacionalizacion se ha incrementado la participacion de profesores o
expertos visitantes de caracter nacional y extranjero en los diversos programas con que
cuenta la Universidad. Es asi como en el aino 2014 se incrementd esta participacion tanto a
nivel nacional como extranjeros. Tabla 32

Tabla 32. Profesores visitantes 2010-2015

Periodo | Nacional | Extranjero
2010-1 1 2
2010-2 0 1
20111 5 6
2011-2 3 8
20121 0 1
2012-2 8 8
20131 0 1
2013-2 4 4
20141 36 10
2014-2 42 19

Fuente: Proyeccién Social y Relaciones Interinstitucionales

La siguiente grafica muestra el consolidado de la participacion de los docentes visitantes en
la Universidad. El crecimiento ha sido por encima del 500% con relaciéon promedio de los
afnos anteriores y el ultimo afo. Grafico 32

Grafico 32. Profesores visitantes en la Universidad 2010 - 2014
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9.8 Participacion de la comunidad académica en actividades de cooperacion
académica y profesional con programas nacionales e internacionales

La Universidad en procura de mejorar la calidad de sus programas ha incentivado la
participacion de su comunidad académica con la participacion en intercambios.

En el ultimo afo ha incrementado los intercambios con profesores y estudiantes al llegar a un
promedio de 15. Tabla 33

Tabla 33. Participacion en intercambios de profesores y estudiantes a nivel Nacional-Internacional

Periodo Total
2010-1 1
2010-2 1
20111 3
2011-2 1
20121 12
2012-2 2
20131 3
2013-2 11
20141 16
2014-2 15

Fuente: Proyeccion Social y Relaciones Interinstitucionales

Esta participacion se realiza en el campo de la docencia, investigacion y proyeccion social.
En el afo 2014-2 realizaron intercambio 10 en docencia, 4 en investigacion y 1 en proyecciéon
social.

Grafico 33. Participacion en intercambios en docencia, investigacion y proyeccion
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Fuente: Proyeccién Social y Relaciones Interinstitucionales

En los ultimos periodos se ha incrementado en un 70 % la participacion al pasar de 9
docentes en el afio 2013 a 15 en el 2015. Grafico 34



Grafico 34. Profesores y estudiantes con participacion en intercambios 2010 - 2014
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10. EDUCACION ABIERTA Y A DISTANCIA

La Vicerrectoria Abierta y a Distancia —VEAD- se define como una unidad organizacional que
propicia la creacion y desarrollo de programas educativos mediado por la Tecnologias de la
Informacién y Comunicacion (TIC) con pertinencia y calidad bajo los principios y valores
institucionales. En su funcion articula las dimensiones pedagdgica, comunicativa,
tecnologica y organizacional para el desarrollo de programas educativos bajo la metodologia
a distancia, modalidades tradicional y virtual.

10.1 Actividades académicas realizadas por la VEAD para los estudiantes
Cursos de extension: En los ultimos tres afios la VEAD ha procurado dar cobertura a las

necesidades de la comunidad universitaria, es asi como ha incrementado sus cursos de
extension semestre a semestre en las modalidades de matematicas y lectoescritura. Tabla

34
Tabla 34. Cursos de extension 2013-2015

Ano | Semestre Curso Participantes

2013 2 Curso de Matematicas 568

Curso de Lectoescritura 37

2014 1v2 Curso de Matematicas Secretaria de Educacion Envigado 194

y Curso de Lectoescritura Secretaria de Educacion Envigado 194

Curso de Matematicas Bogota 224

2014 1y2 Curso de Lectoescritura Bogota 31

2015 1 Curso de Matematicas 558

Curso de Lectoescritura 60

Fuente: VEAD

Diplomados: La VEAD ha realizado una diversidad de diplomados con énfasis en DAVA,
docencia, TIC, entre otros. Tabla 34

Tabla 35. Cursos de extension 2013-2015

e No.
Ao Semestre Curso Participantes
2010 1 Diplomado DAVA Cohorte | 38
2010 | intersemestral Diplomado DAVA Cohorte | 54
2010 2 Diplomado DAVA Cohorte | 18
2011 1 Diplomado DAVA Cohorte | 11
2011 2 Diplomado DAVA Cohorte Il 25
2012 1 Diplomado DAVA Cohorte | 32
2013 1 Diplomado en Docencia Universitaria 19
2013 2 Diplomado en TIC Grupo A 31
2013 2 Diplomado en TIC Grupo B 30
2014 1 Diplomado en Docencia Universitaria 19

Diplomado sobre Desarrollo de
2014 1 Contenidos Educativos para la 10
Modalidad Virtual ECCI
2015 1 Diplomado en Docencia Universitaria 25

Fuente: VEAD



El siguiente grafico muestra la participacion por la comunidad universitaria en los diplomados
realizados por la VEAD

Grafico 35. Participacion en Diplomados
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Cursos de pregrado: Como apoyo al proceso de formacidn de los estudiantes, la VEAD ha
realizado una diversidad cursos virtuales en pregrado en los ultimos cuatro afios como se
evidencia en la siguiente grafico.

Grafico 36. Cursos virtuales realizados
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Fuente: VEAD

La participacion de la comunidad universitaria en estos cursos virtuales ha sido muy
relevante. En el ultimo semestre la participacion fue de 15462 estudiantes. Tabla 36

Tabla 36. Participacion estudiantil en cursos virtuales

Aio Participantes
2012 14081
2013 15549
2014 25761
2015 15462

Fuente: VEAD



10.2 Actividades académicas realizadas por la VEAD para docentes

La unidad ha departido una diversidad de cursos con el animo de actualizar académica y
tecnologicamente a los docentes. La tabla siguiente muestra la participacién de los docentes

en diversos cursos de modalidad virtual.

Tabla 37. Participacion estudiantil en cursos virtuales

Ao Participantes

2012 46

2013 3070

2014 3561

2015 129
Fuente: VEAD

10.3 Servicio de atencién virtual

La VEAD ha mejorado el servicio de atencidn virtual a los estudiantes y docentes a través de
los servicios de apoyo virtual. Las siguientes tablas enuncia el record de atencion en los

diferentes medios virtuales.

Tabla 38. Mesa de ayuda

Afio Semestre No. Tickets | No. Tickets Efectividad
generados | resueltos

2014 2 17 17 100%

2015 1 25 25 100%

Fuente: VEAD

Tabla 39. Chad Zopim
Afio Semestre No. de solicitudes | No. De re?puestas Efectividad
de chat efectivas
2014 2 2760 2386 86%
2015 1 1264 1057 84%
Fuente: VEAD
Tabla 40. Contactenos Info.virtual@ecci.edu.co
Afio Semestre .N.o. LS TS Efectividad
Solicitudes resueltas
2014 2 310 310 100%
2015 1 86 86 100%

Fuente: VEAD
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11. BIENESTAR Y PROYECCION COMUNITARIA

Esta unidad en pro del fortalecimiento y bienestar de la comunidad busca propender e
incentivar la participacion en las diferentes actividades ludicas, deportivas recreativas y de
esparcimiento.

11.1 Deportes
La Universidad ECCI cuenta con espacios de bienestar al servicio de la comunidad para la

practica deportiva en sus diferentes modalidades. La siguiente tabla evidencia la relacion de
la comunidad inscrita en las diferentes modalidades deportivas.

Tabla 41. Comunidad inscrita en las diferentes actividades deportivas 2009-2014

Cursos 2009-1 [ 2009-2 | 2010-1 | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2
Ajedrez 6 10 12 16 28
Baloncesto | 54 70 47 47 73 51 52 57 53 59 47 63
Voleibol 28 41 67 67 32 36 41 27 30 36 64 75
Futbol 128 190 172 172 57 57 67 45 62 72 82 65
Taekwondo 46 46 46 31 45 36 46 43 36 52 49
Futsala 70 70 70 49 36 35 31 63 41 41 41
i‘;‘s‘f de 23 |31 |49 |27 |39 |40 |37 31
Ultimate 29

Fuente: Bienestar y proyeccion comunitaria
Esta participacion por parte de la comunidad universitaria se refleja en los diferentes
entornos internos que promueven la unida, sobresale el deporte de futsala, seguido por el
tenis de mesa. Grafico 37

Grafico 37. Participaciéon en torneos internos
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Fuente: Bienestar y proyeccion comunitaria

Con relacion a la participacion en torneos externos se destaca la participacion por parte de la
comunidad en futsala, futbol, voleibol y baloncesto, como se puede observar en la siguiente

tabla.



Tabla 42. Participacion en los diferentes torneos deportivos externos 2009-2014

Torneos Externos | 2009-1 | 2009-2 | 2010-1 | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2
Ajedrez 1 4 7 7 3 3 13 13 14 11
Baloncesto 15 15 20 48 63 15 15 27 26 30 25
Voleibol 15 15 30 30 34 49 32 47 82 64 51 52
Futbol 25 25 25 45 45 86 25 25 82 82 50 45
Taekwondo 5 7 9 10 10 26 29 28 29
Futsala 15 15 15 30 40 40 41 41 67 82 57 55
Tenis de mesa 2 6 10 10 5 5 32 34 17 15

Fuente: Bienestar y proyeccion comunitaria

Esta participacion se caracteriza por la participacion por la comunidad en dos grandes
grupos, uno en futsala, futbol y voleibol y el otro grupo en taekwondo, baloncesto tenis de

mesa y ajedrez. Grafico 38

Grafico 38. Participacion en los diferentes torneos deportivos externos 2009-2014
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Fuente: Bienestar y proyeccién comunitaria

11.2 Atencion a la comunidad universitaria

Debido al crecimiento paulatino de la comunidad UECCI ha impartido mejoras para la
atencion a la comunidad, es asi como desde la dependencia de Bienestar y proyeccidon
comunitaria ha incrementado la atencién en sus diferentes dependencias, es el caso del area
de permanencia y graduados con el proposito de aumentar la retencién estudiantil y en
consecuencia disminuir la desercion se ha incrementado el servicio de atencion estudiantil
pasando de 3445 en el 2011 a 3594 estudiantes en el 2014-1. El servicio de proyeccion
comunitaria se ha mantenido en un promedio de 120, el servicio de atencion en salud ha

tenido un incremento del 100%. Tabla 43




Tabla 43. Atencién a la comunidad universitaria 2011 - 2014

Peri Deportes / | Culturay | Apoyo Permanencia y | Desarrollo | Proyeccion

eriodo Salud R L. ; S o
ecreacion | Artes socioeconémico | graduados humano comunitaria

2011-1 1104 2170 289 182 730

2011-2 1394 2035 410 292 3545 750 118

2012-1 1505 2152 514 402 2045 90 118

2012-2 955 1927 162 403 3962 1100 120

2013-1 1390 2549 311 427 9775 1300 135

2013-2 2364 3037 362 397 8400 3200 130

2014-1 1855 2821 5517 315 6147 1100 85

2014-2 2085 3244 6208 442 6594 1100 120

Fuente: Bienestar y proyeccién comunitaria

11.3 Servicio médico

Dentro de los diferentes servicios médicos que mas solicita la comunidad universitaria se
encuentra el de enfermeria, seguido por el de atencibn médica y el de examenes
ocupacionales. Tabla 44

Tabla 44. Comunidad universitaria atendida por el servicio médico 2010 - 2014

Tipo de atencién médica 2010-1 | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2
Total enfermeria 285 322 161 1623 1425 772
Total servicio médico 585 694 544 816 1002 676 757 1623 474 732
Total exdmenes ocupacionales 454 926 676 435 597 432
Jornadas de donacién de sangre* | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Vacunacion* 1 1 1 1 1 1 1 1 1 0

Fuente: Bienestar y proyeccién comunitaria

De igual manera la Universidad tiene el servicio médico, el cual se ha extendido a atenciones
especificas como se ilustra en la siguiente tabla.

Tabla 45. Servicios médicos especificos en el 2014

Tipo de atencion médica 2014-1 |2014-2
Urgencias 10 15
Planificacion 63 66
Manejo de pacientes cronicos 162 37
Manejo nutricional 31 26
Sexualidad responsable 11 10
Control a gestantes 32 18

Fuente: Bienestar y proyeccion comunitaria

11.4 Personal
De igual manera la dependencia mantiene la calidad de atencion a su comunidad y ha estado

paulatinamente incrementado su cuerpo de profesionales. En el periodo 2014-2 cuenta con
28 profesionales de diferentes disciplinas. Grafico 39



Grafico 39. Grupo de profesionales de la unidad. 2011 - 2014
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12. CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

12.1 Servicios e inversiones realizados por el centro

La Universidad ECCI en procura de la calidad académica fortalece los medios de informacion
y documentacion al servicio de la comunidad, uno de ellos son las colecciones bibliograficas
con que cuenta. En los ultimos cinco anos ha venido incrementando sus colecciones de
libros pasando de 4788 en el afio 2010 ejemplares a 6893 en el afio 2015-1; equivalente a un
incremento del 44%. Con relacibn a los libros impresos por la universidad, se ha
incrementado sus referencias en un 71% pasando de 487 a 831 libros impresos.
Adicionalmente, sus publicaciones periddicas se han incrementado en un 232%. Tabla 46

Tabla 46. Colecciones bibliograficas (2010-2015-1)

Coleccion en numero de titulos Antes -2010 | 2010 | 2011 | 2012 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2 | 2015-1 | Total
Libros 4788 870 | 351 | 165 46 339 51 252 31 6893
Libros impresos ECCI 487 127 | 30 61 51 40 1 33 1 831
Bases de datos 0 0 0 0 0 3 3 5 6 17
Proyectos de grado impresos 2921 505 | 615 | 384 245 1 205 98 82 5056
Proyectos de grado electronicos 2066 501 | 597 | 308 234 1 197 97 332 | 4333
Publicaciones periddicas vigentes impresas 40 15 30 33 15 133

Fuente: Centro de Informacion y Documentacion

De acuerdo a las inversiones realizadas en las suscripciones a bases de datos para el afo
2015-1 la Institucion ha realizado diversa inversiones, como se evidencia en la siguiente
tabla.

Tabla 47. Inversion en subscripciones a bases de datos (2013 — 2015-1)

2013 2014-1 2014-2 2015-1

Titulos Inversion Inversion - Renovacion | Inversion - Renovacion | Inversion - Renovacion
Legiscomex $ 18.746.000 $32.831.250
Comunidad Contable | Valor agregado LEGISCOMEX Valor agregado LEGISCOMEX
Multilegis $21.900.000
Scopus 4,760 $9.804.043
VirtualPro $2.014.000 $4.315.200 $4.278.000
Inexmoda $ 1,608,000 $3.016.000 $5.336.000
E-Libro $13.836.900 $ 16.305.067

Fuente: Centro de Informacion y Documentacion

El centro de informacién y documentacion de la Universidad ECCI regularmente ofrece el
servicio de préstamo a la comunidad académica, en donde se destaca el préstamo a los
estudiantes a través de los ultimos cuatro afios pasando de 6370 en el periodo 2010-2 a
7299 préstamos en el periodo 2015-1. De la misma manera el servicio de préstamos a
profesores se ha incrementado al pasar de 289 a 416 con un incremento del 44% para el

periodo 2015-1. Tabla 48



Tabla 48. Préstamo de referencias bibliograficas 2010-2 - 2015-1

Tipo de usuario | 2010-2 | 2011-1 | 2011-2 | 2012-1 | 2012-2 | 2013-1 | 2013-2 | 2014-1 | 2014-2 | 2015-1
Estudiante | 6370 | 9701 | 8912 | 8637 | 12626 | 11789 | 8611 | 9771 | 7558 | 7299
Profesor 289 | 392 | 409 | 416 | 563 | 508 | 588 | 522 | 549 [ 416

Administrativo | 210 | 167 | 177 95 100 | 119 | 153 | 165 | 170 | 150

Fuente: Centro de Informaciéon y Documentacion

La siguiente grafica muestra el comportamiento relacionado con los préstamos realizados por
el centro a la comunidad Universitaria

Grafico 40. Servicio de préstamo bibliotecario a la comunidad académica
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Fuente: Centro de Informacion y Documentacion

Con relacién a la consulta a la base de datos realizada por la comunidad ECCI se destaca el
incremento que tuvo en el periodo 2015-1, en todas las bases de datos la consulta sobrepasé
el 100%. Gréfico 41 y tabla 49

Tabla 49. Consulta a base de datos

2013 2014 2015
Tipo de usuario | 2013-1  2013-2 | 2014-1 | 2014-2 | 2015-1
Scopus 0 4229 | 3755 | 4969 | 17939
E-Libro 0 0 2294 | 17382 | 47877
Virtual-Pro 218 224 328 331 | 16934
Legis Comex 14139 | 5046 | 4836 | 8637 | 14850

Fuente: Centro de Informacion y Documentacion



Grafico 41. Consulta a base de datos
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